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O dokumentu: Dokument vznikl jako soucast projektu Inovace VOV pedagogicko-socialni oblast —
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008052 v obdobi 04/2018 az 09/2021.
Material je prfipraven tak, aby pokryval skupiny obor( vzdélavani oznacené jako
75 — Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce a 74 — Télesna kultura, télovychova a sport.
V dobé projektu tyto skupiny obord zahrnovaly 29 VOS (do souhrnu nejsou zapoditany ty
VOS, které v dobé pfipravy materialu neoteviraly v daném oboru vyuku). Viechny tyto
VOS byly pro potieby projektu rozdéleny do tii zakladnich skupin podle jejich zaméreni:

e Skupina Predskolni a mimoskolni pedagogika a Wellness — Balneo (zkracené
,Pedagogika®“) — akreditované obory N75-31-N/03 Predskolni a mimoskolni
pedagogika; N75-33-N/02 Tlumocnictvi Ceského znakového jazyka; 74-41-N/01
Wellnes — Balneo;

e Skupina Socialni prace — akreditované obory N75-32-N/01 Socialni prace;
N75-32-N/03 Socialni a humanitarni prace; N75-32-N/04 Charitativni a socialni
prace; N75-32-N/05 Socidlné pravni cinnost; N75-32-N/07 Pastoraéni a socialni
prace; N75-32-N/08 Socialni a diakonicka prace;

e Skupina Socialni pedagogika — akreditované obory N75-32-N/06 Socialni
pedagogika; N75-32-N/02 Socialni pedagogika a teologie.

Material je uréen MSMT jako podklad pro vytvaieni novych strategii pro rozvoj vyssich
odbornych skol.

Materidl byl revidovdn a schvalen Feditelem odboru stiedniho, vy$$iho odborného a dal3iho
vzdéldvani MSMT v zaFi 2021.
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Slovnik pojmu a zkratek

EQF Evropsky ramec kvalifikaci, ktery napomaha pochopit, porovnat a uzndvat
kvalifikace ziskané v Evropské unii. PGvodné byl vytvoren pro profesni
a odborné vzdélavani; umoznuje srovnani akademickych, profesnich,
odbornych, neformalnich a dalSich cest rozvoje pracovnika.

KM Kompetenéni model

Modul, vzdélavaci
modul

Ve shodé s terminologii VS modulem nazyvame komplex pfedmét( tvoficich
obsah absolventské zkousky.

NQF

Narodni ramec kvalifikaci

Odborné vzdélavani

Odborné vzdélavani je takové vzdélavani, které rozviji odborné kompetence
pracovnikd v oboru, pfipadné poskytuje opravnéni k nékterym odbornym
¢innostem, ale nezvysuje kvalifikaci pracovnika na vyssi Urover EQF
(neposkytuje kredity podle ECTS).

PTV, PHE Profesni terciarni vzdélavani — vzdélavani, které zvysuje kvalifikaci pracovniki
na vyssi Uroven EQF, nez je jejich vstupni Uroven. Poskytuje kredity uznatelné
v ramci profesniho vzdélavani.

Predmét Pfedmétem nazyvame jednotku vzdélavani hodnocenou kredity.

QF-EHEA Kvalifikani rdmec v evropském prostoru vysokoskolského vzdélavani popisujici
vysokoskolské kvalifikace zemi Ucastnicich se bolonského procesu EU.

Higher VET Higher Vocational Education and Training system (VOV)

VoS Vy$$i oborna gkola

vov Vyssi odborné vzdélavani

1. Uvob po ANALYZY VOV v CR

Tato analyza je vystupem aktivity €. 7 projektu Vyzvy Vyssi odborné skoly predkladané za odbornou oblast
pedagogickou, ktera zahrnuje akreditované vzdélavaci programy pro nasledujici skupiny obor( vzdélani:

e 75— Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce;

® 74 —Télesnd kultura, télovychova a sport.

Jejim Ukolem je zmapovat situaci VOV v oblasti socidlnich, pedagogickych a wellness (— balneo) studijnich
programi jako vychodisko pro Vizi VOV. Wellness programy jsou nabizeny pouze jedinou VOS (dalsi v dobé
pfipravy materialu neotevirala vdaném oboru vyuku).

V lUvodni ¢asti této analyzy se zaméfime na charakteristiku soucasného stavu VOV v socialnich
a pedagogickych oborech, ktery je vysledkem charakteristického historického vyvoje.

Na tuto expozici navaze shrnuti statistickych udajd ukazujicich jak aktudlni vyvoj zajmu studentl o vyse
zminéné obory, tak zdjem o absolventy takto zaméfenych VOS (v porovnéni s absolventy VS). Reflexe
vladnich dokumentd v porovnani s vyvojem VOV v Evropé ukdZe soucasnou pozici VOS u nds v evropském
kontextu. Revize zdkon(, predpisQ a natizeni poukaZe naty, které v soucasné dobé brani dalSimu rozvoji
programd na socialnich a pedagogickych VOS. Pfedstavime a charakterizujeme zéstupce VOS.
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2. SOUCASNY STAV VOV V SOCIALNICH A PEDAGOGICKYCH OBORECH

2.1 HISTORICKY VYVOJ SOCIALNICH A PEDAGOGICKYCH VOS

Toto shrnuti se opird o komplexné&jsi dokument (Alois Kfistan, Systém vzd&lavani v socidlni praci v Ceské
republice — vyvoj), ktery je soucasti této analyzy jako pfiloha €. 1.

Soucasné situaci socialné a pedagogicky zaméFenych VOS nelze porozumét bez historického kontextu.
Historie socialnich a pedagogickych obor( je velmi podobnda. Tyto obory navazuji na tradici zaloZzenou
v obdobi mezivale¢ného Ceskoslovenska. Ta viak byla nasilné pferusena &i pretvofena béhem komunistické
éry. | pres veskeré Usili a dobré zaméry navazat na prvorepublikovou tradici se v dobé po roce 1989 zmény
dély jen pozvolna.

0Od 50. let 20. stoleti byl obory socialni prace a ucitelstvi v materské Skole vyucovany predevsim na strednich
odbornych skolach socidlnich ¢i pedagogickych. Tézisté vyuky téchto obor( tak spocivalo na stfednim stupni
vzdélavani (pfipadné na vzdélavani nastavbovém). Nutno vsak zminit, Ze ke konci komunistického rezimu
se na Ceskoslovenskych vysokych $kolach (VS) objevuji studijni obory socidlni prace a socialni politika.
Na jejich zakladech pak vznikaly nové studijni programy, které zajistily existenéni kontinuitu pedagogt
vyucujicich v oborech zanikajicich. V ramci prfedskolni pedagogiky se v 70. letech 20. stoleti sice objevila
moznost studovat tento obor na VS, nicméné absolutni vétsina predskolnich pedagogt byla absolventy
stfedoskolského stupné vzdélani. Tuto situaci zménila az tzv. Bila kniha (r. 2001), ktera prisla s poZadavkem
na zavedeni bakalarského stupné vysokoskolského vzdélani pro predskolni pedagogy. V ndvaznosti nato

vznikl obor predskolni pedagogika na VS.

Specifickym druhem vzdé&ldvacich instituci, které zacaly vznikat v 90. letech 20. stoleti, byly VOS. Ty
se inspirovaly prikladem profesniho terciarniho vzdélavani v zahranici (napf. v Némecku) a jako nové vzniklé
Skoly s sebou nenesly Zadnou ideologickou zatéz (ani institucionalni, ani personalni). Jako pfiklad Ize uvést
Svatojanskou kolej — VOS pro predskolni a mimoskolni pedagogiku, kterd vznikla v roce 1995. VOS vznikajici
vtzv. prvni viné, z kraje 90. let 20. stoleti, jsou charakteristické tim, Ze po vzoru zahrani¢nich vzoru
se od pocatku snazily péstovat , vysokoskolskou kulturu” co do Urovné vzdélavani. Nékterym se také podafilo
navazat Gzkou spolupraci s VS formou participace na spole¢né uskute¢fiovaném studijnim programu.

Postupem ¢asu viak VOS v CR pfibyvalo a sjejich ¢etnosti se kvalita nékterych VOS zacdala bliZit spise
stfednimu stupni vzdélavani. U nékterych také dochazelo k pragmatickému spojovani se stfednim
vzdélavanim. Natakovém typu 3kol sezacala péstovat “kultura sekundarniho vzdélavani”. Uroven
jednotlivych VOS se tak zacala rozrdziiovat podle inklinace k prostiedi stfedo$kolskému &i vysokogkolskému.
Tato podvojnost Urovné vzdélani provazi fenomén VOS v CR dodnes.

V oblasti socidlni prace byla tato situace reSena Ministerstvem prace a socialnich véci (MPSV), které hned
pocatkem 90. let 20. stoleti iniciovalo proces, ktery ved| ke vzniku Asociace vzdélavatel( v socialni praci
(r. 1993) sdruzujici VS i VOS poskytujici vzdélani v oblasti socidlni prace. Postupné vznikl také minimalni
standard védomosti pro tuto oblast. ,Vyznam minimdiniho standardu vzrostl, kdyZ jej akceptovala tehdejsi
Akreditacni komise Ceské republiky jako kritérium pro udélovdni akreditaci studijnich programii v obou typech
$kol.“ V tom maji VOS se zaméfenim na socialni préci jistou vyhodu pred ostatnimi, které se ale mohou poutit
z jejich zkuSenosti.

sve

Zavér: Historické okolnosti vzniku jednotlivych VOS zapficinily jejich kvalitativni rGznost. V ramci
socialnich a pedagogickych oborti vzdélavani vedle sebe existuji jak bakalaiské studijni programy na VS,
tak vzdélavaci programy na VOS. Oboji nabizi obdobné vzdélani s obdobnym uplatnénim.
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2.2 STATISTIKA VOV V SOCIALNICH A PEDAGOGICKYCH OBORECH

2.2.1.Pocet socidlné a pedagogicky zaméFenych VOS a ndvaznost na stiedni $koly
V projektu Inovace vyssiho odborného vzdéldavani: Socidlné pedagogickd oblast (dale jen ,projekt”) je
zahrnuto celkem 29 VOS, které poskytuji vzdélani v akreditovanych vzdé&lavacich programech obord
vzdélavani 75 (Pedagogika, uitelstvi a socialni péce) a 74 (Télesnd kultura, télovychova a sport).

Viechny tyto VOS jsou rozdéleny dle svého odborného zaméreni do tii zakladnich skupin:

1. Pfedskolni a mimoskolni pedagogika a Wellness — Balneo (N75-31-N/03; N75-33-N/02; 74-41-N/01);
2. Socidlni prdce (N75-32-N/01; N75-32-N/03; N75-32-N/04; N75-32-N/05; N75-32-N/07; N75-32-N/08);
3. Socidlni pedagogika (N75-32-N/06; N75-32-N/02).

U 18 subjektl provozujicich tyto VOS plati, Ze provozuji soucasné i sttedni $kolu. Z toho viak pouze 8 subjekt
provozuje stfedni avysSi odbornou skolu ve stejném oboru. Co do zfizovatele je zde 14 verejnych
a 15 soukromych nebo cirkevnich VOS.

2.2.2.Z4jem o socialné a pedagogicky orientované VOS (sledovano do r. 2019)
Dokument Vyvoj vzdélanostni aoborové struktury Zzak( a studentl ve stfednim avyS$Sim odborném
vzdélavéani v CR a v krajich CR a postaveni mladych lidi na trhu prace ve srovnani se stavem v Evropské unii
2019/20" doklada, 7e béhem let 2009-2019 ubyva poéet nové prijimanych student(i na VOS. Podil denni
a jiné formy studia se méni pomérné rlznorodé. Meziro¢ni narlst v poslednim sledovaném roce odpovida
trendu v celém sledovaném obdobi. Viz ndsledujici tabulka popisujici vyvoj po¢tu nové pfijatych student(.?

Tabulka 1 — Vlyvoj pocti studenti nové prijatych do vyssiho vzdeéldvani?

Vyvoj poctd studentll nové pfijatych

do vyssiho vzdélavani
K 30. 9. daného roku Denni studium Jiné formy
2009 8 864 3006
2010 9414 3424
2011 8 464 3316
2012 8 706 3260
2013 8548 3 257
2014 7 803 2954
2015 6 960 3025
2016 5990 2 694
2017 5131 2747
2018 4703 2 568
2019 4972 2715

LVOJTECH, Jiti a STEPANEK, Martin, 2020. Vyvoj vzdélanostni a oborové struktury Zdki a studentd ve stfednim a vys§im
odborném vzdéldvdni v CR a v krajich CR a postaveni mladych lidi na trhu prdce ve srovndni se stavem v Evropské unii
2019/20. Praha: NUV. ISBN neni.

2 Tamtéz, s. 11.

3Tamtéz, s. 11.

.
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V roce 2019 je evidentni urcité oZiveni zajmu o vyssi odborné vzdélavani zejména v oblasti zdravotnictvi
(1,6 %) a pedagogiky (0,6 %). V dlouhodobém pohledu byl zaznamenan nejvétsi narlst zajmu u skupin obor(
Uméni a uzité umeéni (7,8 %), ale také Pedagogika, ulitelstvi a socialni péce (1,2 %).

,V roce 2019/20 bylo v denni formé studia pfijato 4 972 studujicich a v jinych formach pak 2 715 studujicich,
prevazna cast studujicich byla pfijata do skupin oborl 53 Zdravotnictvi, 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni
péce a 82 Umeéni, uzité uméni. V denni formé studia doslo v téchto skupinach k vyraznému narlstu poctu
nové pfijatych studentd. Je zfejmé, Ze pfiprava ve vy$$im odborném studiu zUstava stale oblibena.”“*

2.2.3.Uplatnéni absolvent socidlnich a pedagogickych VOS na trhu prace
Narodni ustav pro vzdélavani, skolské poradenské zatizeni a zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd vydava kazdy rok dokument Uplatnéni absolvent( Skol na trhu prace. Ve sledovaném obdobi
(2016-2019) Ize z téchto dokument( vy¢ist®, 7e absolventi VOS v oborech socidlni prace a pedagogika spolu
ve sledovaném obdobi niZsi nezaméstnanost nez absolventi stfednich Skol v obdobnych studijnich oborech.
Jestd zajimavéjsi je ale skuteénost, e mira nezaméstnanosti absolventtl u sledovanych VOS je také nizsi nez
u absolventli obdobnych bakalarskych a magisterskych studijnich program.

Zavér: Lze tedy uzavfit, Ze absolventi VOS ve sledovanych letech 2016-2019 celkové ubyva. V poslednim
sledovaném roce se vsak situace méni a projevuje se mirny rust. Absolventi socidlné a pedagogicky
orientovanych VOS maji na pracovnim trhu stejné uplatnéni (¢i jsou dokonce lehce preferovani) jako
absolventi podobné zamérenych bakalaFskych ¢i magisterskych studijnich programi. Vzhledem k mnozstvi
otevienych bakalafskych studijnich programd v oblasti socidlni prace apedagogiky lze usuzovat
na pritazlivost akademického titulu pro studenty. To odpovida i evropské zkusenosti.

2.2.4.Srovndni socidlnich a pedagogickych studijnich program@ VOS a V3
Vramci projektu probéhlo kvantitativni dotaznikové Setfeni mezi zaméstnavateli absolventl oboru
predskolni pedagogika. Vyzkumnou zpravu ,Pripravenost absolventli oboru Predskolni pedagogika
tercidrniho vzdélavani pro kazdodenni praxi“ z tohoto dotaznikového Setfeni, kterd je soucasti této analyzy
jako pfriloha €. 3, zpracovala Mgr. Hana Pomahacova.

Cilem dotaznikového Settfeni bylo hodnoceni odborné pripravy absolventll vyssich odbornych skol oboru
predskolni pedagogika rediteli matefskych Skol a jejich komparace s hodnocenim absolventl obdobnych
vysokoskolskych studijnich program(, zejména téch v bakalarském stupni. VétSina zaméstnavatell (65 %)
nevidéla zasadni rozdily (a to dokonce i v porovnani s absolventy magisterského oboru) mezi absolventy VOS
aVS. Absolventi VOS byli dokonce v porovnéni sabsolventy bakalafskych a magisterskych studijnich
programl hodnoceni nepatrné lépe (o 4 %) co do pfipravenosti prozaméstnani v oboru. Nutno vsak
podotknout, e osobni zkuenost s absolventy VOS iVS magisterskych program@ md jen mensi ¢ast
zaméstnavatell, ktefi se vétdinou setkavaji sabsolventy VS bakalaiskych program@. V hodnoceni
jednotlivych dovednosti si na prvni pohled vedou nepatrné Iépe absolventi bakalarskych studijnich programd,
ale diikladnéjsi analyza odhaluje, Ze zde primér stahuji velmi slabi absolventi nékterych VOS.

Srovnani studijnich program( v oblasti socidlni prace se vénuje pomérné aktudlni publikace Jany Havlikové
»Atraktivita obor( socialni prace pro studenty stfednich, vyssich odbornych a vysokych skol“, kterou vydal
Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci.® Na zakladé svého obsdhlého vyzkumu dochdzi autorka k zévéru, ze

4 Tamtéz, s. 11.

5 Viysledky zpracovany v Pfiloze 2 — statistika.

6 HAVLIKOVA, Jana, 2019. Atraktivita obor( socidlni prace pro studenty stiednich, vy$$ich odbornych a vysokych gkol
[online]. Praha, Brno: VUPS, v.v.i. [cit. 1.6.2021]. ISBN 978-80-7416-346-3. Dostupné z:
http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_459.pdf.
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studenti VOS v porovnani se studenty VS €astéji z(stavaji v oboru, ktery vystudovali’, a zéroveri také hodnoti
vysi prestize povolani socialniho pracovnika.? | pFes to je véak zdjem maturantd o studium na VOS niz&i, nebot
je obecné vnimano jako snazsi a méné platna alternativa studia na VS. | pfes tuto skutecnost se ale autorka
domniva, Ze VOS vzdélavajici absolventy v oboru socidlni prace maji svou ddleZitou roli v systému vzdélavani
CR.

,Z hlediska obor( socidlni prace se vsak jevi, Ze vys$si odborné skoly svou nezastupitelnou ulohu maji, a to jak
z hlediska zajmu student@ — kdy studiem VOS pokracuje vétsina absolvent( SOS socidlniho zaméreni a ziskava
tak kvalifikaci k vykonu profese socidlniho pracovnika, tak z hlediska poptavky na trhu prace, kdy pravée
absolventi VOS jsou fadou manazerl preferovani pred absolventy VS. Koncepce studijnich obord socialni
prace naVOS by dle naseho nadzoru méla vice zohledriovat preference a ocekavani pravé studentd
,»s odloZzenou poptavkou”, nebot tvofi témér 60 %studentd v ro¢niku a soucasné maiji, alespor dle nasich
vysledkll, pomérné silnou motivaci ke studiu, ale soucasné jiz maji potfebu vice kombinovat studium s praci,
idedIné pfimo v oboru.”®

Zavér: Kvalita absolventl VOS a obdobnych bakalafskych studijnich program@ na VS je srovnatelna.
Atraktivitu socidlnich a pedagogickych programti na VOS snizuje absence akademického titulu.

7 ,Z hlediska z&jmu o prdci v profesi socialni pracovnik po ukonéeni sou€¢asného studia byla nalezena uré¢ita (slabsi)
statisticky vyznamna souvislost mezi typem studia, tj. VOS vs. VS. (...) vice neZ 60 % studentd VOS vyjadfilo zéjem po
ukonceni svého soucasného studia pracovat v oboru socialni prace. Naproti tomu, o praci v pozici socidlni pracovnik
uvazuje méné ne? polovina (47,7 %) VS studentd.” Tamtéz, s. 114.

8 Tamtéz, s. 92.

°Tamtéz, s. 125.
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3. ANALYZA VLADNICH DOKUMENTU TYKAJICICH SE STRATEGIE VZDELAVAN(
v CR: BILA KNIHA, STRATEGIE VZDELAVACI POLITIKY 2020, STRATEGICKY
ZAMER MINISTERSTVA PRO OBLAST VYSOKYCH SKOL NA OBDOB| OD ROKU
2021, STRATEGIE VZDELAVACT POLITIKY CESKE REPUBLIKY DO ROKU 2030+

Ve vladnich dokumentech jsme se zaméfili na otazky, které se VOV bud' tykaji, nebo u kterych mlze VOV
néjakym zpUsobem pfispét k jejich FeSeni. Analyzovali jsme dokumenty: Bild kniha®, Strategie vzdélavaci
politiky 2020%?, Strategicky zdmér ministerstva pro oblast vysokych $kol na obdobi od roku 20212, Strategie
vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+!3. Na prvni pohled je zfejmé, Ze Ulohou VOS v rdmci
vzdélavaci soustavy CR se nejvice zabyva Bild kniha, daldi dokumenty, a¢ reaguji na evropské poZzadavky
vzdélani, moznou tlohu VOS nedoceriuji.

3.1. ZARAZENT VOS v RAMCI VZDELAVAC SOUSTAVY
Bild kniha a prakticky viechny dalsi dokumenty zafazuji VOS automaticky do sféry terciarniho vzdélavani,
i kdyZ se fidi zakonem o pfedskolnim, zakladnim, stfednim a vy3$$im odborném vzdélavani ($kolsky zakon).!

Co se tyka budoucnosti VOS, tak zde aktudlné panuje uritd nejistota. Z dostupnych dokument@ neni zcela
jasné, zda VOS maji byt ndvaznym studiem na stiedni vzdélani, & terciarnim vzdélavanim." Jsou zde navrhy
na diverzifikaci VOS (napf. Bild kniha). Ty poéitaji s transformaci nékterych VOS na V5. Xtomu maze dojit
riznym zpGsobem. Napf. fuzi stavajici VOS s konkrétni VS, akreditaci bakalafského studijniho programu
a naslednou zménou VOS na samostatnou VS, pfipadné zfizenim neuniverzitni VS (NVS)." Ke véem zminénym
formam transformace VOS jiz v néjaké podobé doglo, byt ne v masovém méfitku, zejména v pfipadé
soukromych VS, ale nejednd se o pravidelny jev a navic je transformace provdzena mnohymi zbyteé¢nymi
komplikacemi — naptiklad pfi akreditacich, které musi splfiovat mnohé podminky vhodné pro akademické VS,
soukromé ¢&i cirkevni VOS by v pfipadé transformace nedosahly na dotace a musely byt zavést neimérné
Skolné, a to i pro studijni programy spolecensky potfebné a ekonomicky nedocenéné (to je spolecné viem
socialnim, pedagogickym i zdravotnim programim).

Diverzifikace navrhovand Bilou knihou by vedla kprevedeni krat$ich programl, zejména naVOS
koexistujicich se SOS, do kategorie pomaturitniho studia. Do této kategorie zfejmé patfi i navrhy, aby VOS
akceptovaly jim odpovidajici moduly pomaturitniho odborného studia.*

Bila kniha téZ navrhuje omezit atomizaci VOS spojenim VOS v jednom misté s ptibuznymi programy. Navrhuje
té7 spojeni jednotlivych VOS, které koexistuji ve stejnych regionech, co? se na mnohych mistech jiz stalo.

10 Bflg kniha — Ndrodni program rozvoje vzdéldvdni v Ceské republice [online]. Praha: MSMT, 2001 [cit. 1. 6. 2021].
ISBN: 80-211-0372-8. Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-
vzdelani-v-cr.

1 Strategie vzdélavaci politiky 2020 [online]. Praha: MSMT [cit. 1. 6. 2021]. ISBN: neni. Dostupné z:
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-vzdelavaci-politiky-2020-1.

12 strategicky zamér ministerstva pro oblast vysokych $kol na obdobi od roku 2021 [online]. Praha: MSMT [cit. 1. 6.
2021]. ISBN: neni. Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/strategicky-zamer-ministerstva-pro-
oblast-vs-na-obdobi-od.

13 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ [online]. Praha: MSMT [cit. 1. 6. 2021]. ISBN: neni.
Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030.

14 Bilg kniha — Ndrodni program rozvoje vzdéldvdni v Ceské republice [online]. Praha: MSMT, 2001 [cit. 1. 6. 2021].
ISBN: 80-211-0372-8. Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-
vzdelani-v-cr. Hlava lll, kap. 8.1.

;



https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelani-v-cr
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelani-v-cr
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-vzdelavaci-politiky-2020-1
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/strategicky-zamer-ministerstva-pro-oblast-vs-na-obdobi-od
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/strategicky-zamer-ministerstva-pro-oblast-vs-na-obdobi-od
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelani-v-cr
https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelani-v-cr

TR EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
o et Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Zavér: Vétsinu navrhi Ize vyhodnotit jako sméfujicich ke zruseni stavajiciho charakteru VOS. Vzhledem
k profesni terciarni tradici v Ceské republice a potiebé profesniho terciarniho vzdélani se to nezda jako

nejvhodnéjsi krok. Tzn. je tfeba fesit pozici VOV v ramci vzdélavaci soustavy CR. Pokud aspiruje na terciarni
vzdélavani, bude tfeba urit kritéria terciarniho vzdélavani uskuteéiiovaného na VOS.

3.2. POTREBA ROZLISENI PROFESNIHO TERCIARNIHO VZDELAVAN( (PTV) A AKADEMICKEHO VZDELAVAN(
(AV)

V soucasnosti se stale castéji objevuje poZadavek narozvoj tercidarniho profesniho profilu studia
se zdGraznénim jeho odlidnosti od akademického studia. Strategicky zamér MSMT mluvi jednoznaéné
o potiebé rozvoje PTV. V souvislosti s tim ale vyvstava celd rada otazek spojenych s problémem, jak tyto dva
typy vzdélavani odlisit, a pfitom zajistit nejvy$si moznou kvalitu obou typd.r® Jako moind cesta kupfedu
se jevi tvorba akreditacnich standard(, které by byly zaloZeny na jiz existujicich minimalnich standardech
védomosti pro VS (viz nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb.).

Zavér: Potreba jasnéji vymezit kritéria profesniho tercidrniho vzdélavani, ktera odlisi PTV od AV.

3.3. PROSTUPNOST A NAVAZNOST STUDIA

Strategie 2030+ mluvi o slepych ulickach stfedniho odborného vzdélavani, které jsou dané nemoznosti
rozvoje dosazeného vzdélani ¢i vypadnutim ze systému nesloZenim zavérecné zkousky. Nabizi Feseni
za predpokladu Sirsi prostupnosti vzdélavani." Prostupnost by méla byt jak vertikalni, tak horizontalni, ato i
mezi stfednim a vy3$$im odbornym vzdélanim na zdkladé rozhodnuti Feditele.'® Prostupnost by dle Strategie
2030+ méla byt posuzovéna na zékladé jednotek uéeni dle Narodni soustavy kvalifikaci.'” Tento poZadavek je
nicméné pro socidlné-pedagogicky zamérené VOS kontradiktorni s jejich zamérenim, protoze pfipravuji
studenty pro regulovana povolani vyzadujici EQF 6. Nemohou tedy v ramci studia na Urovni terciarniho EQF 6
uzndvat moduly ziskané v ramci stfedoskolského studia odpovidajici urovni EQF 4. Jde o odliSnou kvalitu
vzdélavani.

Jednim a zifejmé jedinym problémem spojenym s VOS, ktery Strategie 2030+ chce Fesit, je problém svazanosti
odborného vzdélani s dosazenym stupném vzdélani, respektive podminénost zavérecné zkousky
pro odbornou kvalifikaci."' Strategie 2030+ proto navrhuje upraveni podminek pro ziskani profesni
kvalifikace, aby nebyla zcela zavisld na dosaZeni stupné vzdélani, a dle toho navrhnout Upravu zdkonu.®
Ktomu je treba fesit dalSi vzdélavani, které umozZnuje zkvalitiovani odbornosti bez nutnosti uspét
u zavérecné zkousky stfedniho vzdélani. Tato cesta se vSak netyka socidlnich, pedagogickych a wellness
obord, které navazuji na Uplné stredoskolské vzdélani.

Svazovat zde viechny VOS se stiednim odbornym vzdélanim neni zcela adekvatni, protoze z pohledu
zaméstnavatele VOS odpovidaji Grovni EQF 6, zatimco stiedni $koly odpovidaji vzdélavaci Grovni EQF 4. Je ale
nesporné, 7e i VOS se bez daliho vzdélavani stavaji slepymi ulickami, podobné jako stfedni odborné vzdélani
(viz vyse).

V odborném vzdélavani je kladen dliraz na kompetenéni model véetné kompetenci vyucujiciho. Modularni
stavba pomaturitniho studia dovoli jeho absolventim, ktefi budou chtit ve studiu pokracovat, uplatnit
absolvované moduly ve vy$sim odborném studiu a dosahnout pfislu$ného kvalifikaéniho stupné.?®

15 Tamtéz.

16 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ [online]. Praha: MSMT [cit. 1. 6. 2021]. ISBN: neni.
Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030.

7 Tamtéz.

18 Tamtéz.

19 Tamtéz
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Pozadavek na horizontalni i vertikalni prostupnost studia je veden snahou sniZit pred¢asné ukoncovani
studia. Proto setaké poZaduje modularni stavba studijnich program( tak, aby umozZnila snadnéjsi
prachodnost.?°

Avsak i zde jsou v chapdni VOV znacné nejasnosti. Mimo jiné se VOV chape jako mozZnost pro nelspésné
studenty VS Nutno podotknout, e pokud by $lo oprestup vradmci stejného zaméfeni
socialné-pedagogickych programi, tak studenti s nejvét$i pravdépodobnosti neuspéji ani na VOS. Pokud by
vsak mélo jit o prestup z jinych studijnich programd, pak by tato moznost méla byt oteviena. Mohla by totiz
snizit pocet neuspésnych odchodl ze sféry terciarniho vzdélavani. S poZzadavkem moduldrniho usporadani
studia Ize tedy v tomto pohledu souhlasit. PoZadavek Bilé knihy na zavedeni kreditniho systému ECTS je
podminkou, kterou socilni, pedagogické a wellness VOS jiz naplriuji.

Zavér: Je treba reflektovat vertikdlni a horizontalni prostupnost a moznosti, zda a jak se mohou VOS$
podilet na dal$im odborném vzdélavani (DV) na tdrovni EQF; zda a jak zajistit prostupnost s ne-maturitnim
vzdélanim; zda predéasné ukonéeni studia na VOS nedovoli ziskani nizsi kvalifikace.

Obecné lze Fici, Ze Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+ se Glohou VOV pfilis
nezabyva, a¢ VOV miZe pomoci fesit mnohé problémy Strategii pfedloZené.

3.4. POZADAVEK NA ZVYSOVANI CELKOVE VZDELANOSTI A POCTU STUDENTU V TERCIARNIM VZDELAVANT

Relevantni dokumenty (Strategie 2020; 3.1.4 UdrZet otevieny pfistup k rozmanité nabidce terciarniho
vzdélani) dale upozornuji, Ze ,u nékterych znevyhodnénych skupin obyvatelstva prekdzky v pristupu
k terciarnimu vzdéldvdni pretrvdvaji. Jako urcujici faktor se naddle projevuje socioekonomické zdzemi
a predevsim dosaZené vzdélani rodic¢d, navzdory vyznamnym zlepsenim v uplynulych letech nelze za plné
uspokojivé povaZovat ani podminky vytvorené ve prospéch zdravotné postiZzenych uchazecl o studium
a studentu. Existuji rovnéZ indicie, Ze po odstranéni nékterych bariér na vstupu do tercidrniho vzdélavani
se posiluje vyznam diferenciacnich mechanisma v rdmci studia, které maji vliv napr. na vzrastajici studijni
neuspésnost.”

Predpoklada se zvyseny zajem o terciarni vzdélavani, které se bude orientovat interdisciplinarné, bude v jiné
nez prezenéni formé a bude vyZadovat nové &i inovované zplisoby edukace.?!

Vétsina VOS vznikla a vyrostla z potfeb konkrétnich regiontl a pozadavk( z praxe (poZadavky na kvalifikované
odborniky z oblasti humanitarni pomoci, cirkevniho Skolstvi ¢i socialni a charitativni prace apod.). Studenti
prichazeji pravé z konkrétnich region( ¢i ze zajmu o praci v konkrétnim oboru, kam se po absolutoriu opét
vraceji. Dostupné statistiky ukazuji pomérnou stalost zajmu o studium socialnich a pedagogickych obort
(navzdory znevyhodnéni v podobé absence akademického titulu). Lze usuzovat na to, Ze VOS jsou schopny jiz
dnes zachytit i studenty z rliznych znevyhodnénych skupin (pfedevsim ze znevyhodnénych lokalit, z rodin
neposkytujicich studijni zazemi apod.), ktefi by jinak méli cestu ke vzdélani uzavienou. Vzhledem k tomu, Ze
jak bylo ukdzano, absolventi VOS jsou ve vét$iné regionti hodnoceni minimdlné stejné dobie jako studenti
bakala¥skych obord, to dokazuje, Ze tito vy$e zminéni studenti VOS byli pouze znevyhodnéni a Ze jsou schopni
terciarniho studia. AvSak stdle je tfeba klast dliraz na kvalitu studia.

Zavér: Potfeba zachovat VOS s regionalnim &i oblastnim pfesahem. Tj. zdGraznit roli VOS jako regionalnich
center aplikované/profesni vzdélanosti.

20 Bjlg kniha — Ndrodni program rozvoje vzdéldvdni v Ceské republice [online]. Praha: MSMT, 2001 [cit. 1. 6. 2021].
ISBN: 80-211-0372-8. Dostupné z: https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-
vzdelani-v-cr. Hlava lll. Kapitola 5.

21 TamtéZ. Hlava lll. Kapitola 3.
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3.5. POZADAVKY NA PEDAGOGY VOS
Slozeni pedagogického sboru VOS je tfeba opirat o kmenové vyudujici, které véak musi doplnit odbornici
z praxe. Vi

,Duraz na praktickou stranku vzdélavani se musi promitnout i do kvalifikacnich pozadavk( a kariérniho rlistu.
Profesné orientované vzdélavaci programy vyzaduji, aby ucitelé méli moznost sledovat vyvoj ve svém oboru,

vs ve w22

¢eho? Ize dosdahnout zejména jejich ucasti na pfFislusné tvarci Cinnosti.

Vyuéujici na VOS pottebuji neustale odborné i praktické rozsifovani svych obzord, co? vyzaduje odpovidajici
vyukovou z&té7.*

,Postaveni VOS v terciarnim sektoru vzdélavani vyzaduje, aby se i pohled na kvalitu jimi poskytovaného
vzdélavani a mechanismus hodnoceni kvality do urcité miry blizil mechanismu pouzivanému na vysokych
$kolach. Posouzeni vzdélavacich programi VOS Ize v tom p¥ipadé ponechat v pravomoci MSMT, které maze
touto ¢innosti povéfit skupinu slozenou ze zastupct MSMT, Ceské $kolni inspekce (CS1), Narodniho Gstavu
odborného vzdélavani (NUOV) a dalsich externich odbornik(.“?* Co? je pozadavek, ktery je viceméné splnén.

Zavér: Je tieba stanovit kritéria pro vyucujici na VOS a pro jejich kariérni rist.

3.6. DALSI VZDELAVAN( PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Strategie 2030+ pozaduje kompetencni model pro ucitele, ktery umozinuje sebereflexi a hodnoceni
karierniho rlstu pedagoga nejen béhem pocatecni pripravy, ale i béhem celého dalsSiho odborného
vzdélavani: ,Dalsi vzdéldvdani pedagogickych pracovniki (DVPP) bude v ndvaznosti na vypracovany
kompetencni profil ucitele nastavené tak, aby umoZriovalo rozvoj poZadovanych kompetenci, respektovalo
profesionalizacni kontinuum a aby moduldrné doplriovalo mozZnosti kvalifikacniho a profesniho rozvoje
uciteld.”

v _wvs

Zaveér: Zavéry vystupu aktivity KA 6 Projektu VOV fesi tyto poZadavky.

3.7. PREDSKOLNI PEDAGOGIKA
Na rozdil od ostatnich oborl stanovuje Strategie 2020 (kap. 3.1.1) pro obor predskolni pedagogika
nasledujici:

a) zahdjit diskusi o obsahu vzdélavani ucitelll materskych skol a moZném pozadavku na jejich vyssi kvalifikaci;

b) ve spolupréci s ostatnimi vécné pfislusSnymi resorty navrhnout systémové feseni v oblasti vzdélavani
a péce o déti do 3 let.

Bild kniha také poZaduje, aby v rdmci oboru predskolni pedagogika byla poZadovana vyssi kvalifikace (zde
se opét mluvi o VOS s bakalaiskym programem).

Pohled na evropskou zkuSenost ukazuje, Ze jako nejvhodnéjsi se jevi profesni tfilety obor Urovné EQF 6 — viz
pfiloha 4.

22 Tamtéz. Hlava lll, kapitola 8.3.
23 Tamtéz. Hlava lll, kapitola 8.4.
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OVYCHOVY

4. WEE ZMINENE POZADAVKY VLADNICH DOKUMENTU CR VE SROVNAN(
SVYVOJEM ASTAVEM ODBORNEHO A PROFESNIHO  TERCIARNIHO
VZDELAVANI V ZAHRANICT — CELKOVY TREND V EVROPEZ

Profesni a odborné vzdélavani proslo v minulych cca 3 dekadach v Evropé vyznamnymi, a nutno fici, Ze
prevazné pozitivnimi zménami. Obecnou snahou bylo posilit jak profesni, tak odborné vzdélavani a zkvalitnit
ho na terciarni Grovni. Tato snaha je vedena:®

a) potiebou v ramci terciarniho vzdélavani vice reflektovat pottreby trhu prace,
b) Usilim zlepsit socidlni a geograficky pfistup ke vzdélani,
c) snahou zlepsit profesni pfipravu,

d) potrebou reflektovat stdle rostouci riznost kvalifikaci.

Pro struc¢ny nastin profesniho a odborného vzdélavani v Evropé sledujeme predevsim zdroje poskytované
na webovych strankach EU (Cedefop research paper?®, National Education Systems — Eurydice?’). Pro popsani
profesniho a odborného terciarniho vzdélavani v Evropé jsme zvolili rdmec EQF, ktery je primarné uréen
pro profesni a odborné vzdélani a odpovida kvalifikaénimu ramci akademického vzdélani QF-EHEA.?® Oba
ramce jsou si v mnohém podobné, avsak v EQF je zdQraznéna relevance vysledk( uceni nejen ve studiu, ale i
v pracovni situaci.?® EQF také lépe vystihuje odborné vzdélani, které nespada pod klasifikaci EHEA, tedy
urovné EQF 5-8.

Celkovy trend vyvoje terciarniho vzdélavaniv Evropé je urcen tzv. Boloriskou deklaraci, kterd vedla v naprosté
vétsiné zemi EU k upgradu kurz( nastavbového sekundarniho vzdélavani pod klasifikaci QF-EHEA a zakonceni
danych kurz(i bakalarskym titulem. To vSak neznamenalo prevedeni instituci poskytujicich dané programy
pod stavajici univerzity, ale prevedeni program( na stavajicich institucich do bakalafskych program(. Tak
se stalo, Ze vedle akademicky zamérenych bakalarskych a magisterskych programi vznikly také profesné
zamérené bakalarské a magisterské programy. Mimo to zde ale také zUstalo odborné zamérené terciarni
vzdélavani, které nebylo upgradovano v ndvaznosti na Bolofiskou deklaraci, avsak usiluje také o dosazeni
vys$si odbornosti na Urovni EQF 5-7. Proto je tfeba rozlisit mezi (1) vy$sim odbornym vzdélavanim (VOV), (2)
profesnim terciarnim vzdélavanim (PTV) a (3) vzdélavanim akademickym (AV).

VsSechny tfi spojuje klasifikace EQF 5-8, ale lisi se svymi vystupy, které jsou u PTV a VOV zaméreny na spojeni
s praxi.3® PTV Ize od VOV odli3it na zdkladé Boloriské deklarace. Profesni na rozdil od odborného vzdélavani

24 7pracovano dle pfilohy 5 — Pfehled profesniho tercidrniho vzdélavéani v EU.

25 Cedefop (2019). The changing nature and role of vocational education and training in Europe. Volume 6:
vocationally oriented education and training at higher education level. Expansion and diversification in European
countries. Luxembourg: Publications Office [cit. 1. 6. 2021]. Cedefop research paper; No 70. Dostupné z:
http://data.europa.eu/doi/10.2801/02004; str. 79—-80.

26 Tamtéz. Str. 80.

27 Eurydice [online]. Communication department of the European Commission [cit. 1. 6. 2021]. Dostupné z:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/.

28 Cedefop (2019). The changing nature and role of vocational education and training in Europe. Volume 6:
vocationally oriented education and training at higher education level. Expansion and diversification in European
countries. Luxembourg: Publications Office [cit. 1. 6. 2021]. Cedefop research paper; No 70. Dostupné z:
http://data.europa.eu/doi/10.2801/02004; str. 84.

2 Tamtéz. Str. 84.

30 cedefop (2019). The changing nature and role of vocational education and training in Europe. Volume 6:
vocationally oriented education and training at higher education level. Expansion and diversification in European
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spada pod klasifikaci EHEA a je tedy pomérovano pomoci ECTS. Nutno podotknout, Ze toto rozliSeni neni zcela
jednoznacné, spiSe je prevazujici. Profesni a akademické tercidrni vzdélavani lze rozlisit i na zdkladé dvou
modell vyuky: a) disciplinarni model (disciplinary model) zaloZeny na vyzkumu a teorii, ktery spociva
v pfedavani védomosti; b) profesni model (professional model) zalozeny na multidisciplinarnich znalostech
a jejich aplikaci v praxi.

Upgrade nastavbovych programi byl veden zdmérem navysit polet student(l a v tom byl Uspé&3ny.3! Prestiz
bakalarskych programi pomohla pfivést k danym programim studenty, ktefi by zde jinak nebyli.

Na zadatku byly odborné/profesni kurzy jasné oddéleny od akademickych, av3ak dalsi vyvoj vedl ke stirani
hranic mezi jednotlivymi formami vzdélani. Akademické instituce pod tlakem trhu prace zavadi stale vic
profesné orientovanych studijnich program( a profesni instituce jsou zase vedeny kvyzkumu.
Profesionalizace tercidrniho vzdélavani byla v nékterych zemich vcelku Uspésnd (napf. Rakousko), jinde
problematicka (napf. Italie) a jinde skoncila se spornym vysledkem (napf. Norsko, kde se oslabilo propojeni
s profesni oblasti). Proti profesionalizaci Ize také sledovat jiny trend, tzv. akademizaci profesniho terciarniho
vzdélavani. Ta se nezfidka stavi proti pldvodnimu zdméru — umoznit vyssi vzdélani sirsi skupiné studentd. Jako
pfiklad Ize uvést Dansko, kde akademizace profesniho vzdélani uzaviela cestu ke vzdélani studentlim
odborného stfedniho vzdélani azlstala oteviena pouze pro studenty svSeobecnym vzdélanim. To
zapficinilo rozsifeni propasti mezi odbornym a vy$sim profesnim vzdéldnim.3? Celkové lze shrnout, Ze
vrlznych statech Evropy lze stdle pozorovat snahu odpovédnych autorit udrzet rovnovahu
mezi akademickym a praktickym smérovanim tercidrniho vzdélavani — a to je provdzeno neustdlou zménou
a vyvojem.

Rozliseni profesniho a akademického terciarniho vzdélavani vedlo v Evropé k nové strukturalizaci terciarniho
vzdélavani, které lze rozlisit na tfi zakladni typy:3® unitdrni, ve kterém je oboji forma vzdéldvani nabizena
pod jednim typem Skol — univerzit; bindrni — kazda z forem je nabizena jinym typem instituce (vétSinou
univerzitami aplikovanych véd Ci tzv. colleges) nebo smésici obojiho.

Tabulka 2 — Systém vzdélavani v Evropé — rozliseni profesniho a akademického tercidrniho vzdeéldvani

Systém vzdélavani v Evropé — rozliseni profesniho a akademického terciarniho vzdélavani

Binarni*: Belgie, Dansko, Estonsko, Finsko, Chorvatsko, CR, Irsko, Kypr, Litva, Loty$sko, Malta,
Némecko, Nizozemsko, Norsko, Portugalsko, Rakousko, Slovensko, Recko, Svédsko

Unitarni: Italie, Rumunsko, Island, Spanélsko, Velka Britanie (do r. 1992 bindrni)

Intermedidrni: Lucembursko, Francie, Slovinsko, Bulharsko, Madarsko, Polsko

Mimo tento systém vyssiho tercidrniho vzdélavani, které se nékde rozviji (napt. Svédsko, Recko) a jinde
z0stdva na stejné Urovni, Ize déle tercidrni vzdélavani v Evropé délit na:3*

countries. Luxembourg: Publications Office [cit. 1. 6. 2021]. Cedefop research paper; No 70. Dostupné z:
http://data.europa.eu/doi/10.2801/02004; s. 14-15.

31 Tamtéz. Str. 40.

32 Tamtéz. Str. 64.

33 Tamtéz. Str. 23.

34 Cedefop (2019). The changing nature and role of vocational education and training in Europe. Volume 6:
vocationally oriented education and training at higher education level. Expansion and diversification in European
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a) postsekunddrni vzdélavani (s Urovni EQF 5-6, kterad rozviji existujici kompetence a doplfiuje predchozi
vzdélani);

b) ndvazné vyssi vzdélavani (vétsinou vzdélava dospélé a umoznuje ziskat kvalifikaci v konkrétni profesi);

c) ndvazné vyssi vzdélani nezaraditelné do predchozich typu (zahrnuje rlizné dalsi typy vzdélani na Grovni EQF
5 a vyse).

Obecné lze fict, Ze Evropa ma rlizné modely tercidrniho vzdélavani zahrnujici jak profesni, tak odborné
vzdélavani. Pro vSechny se vZilo pouzivani skaly EQF 5-8. Napfiklad Nizozemsko ma jak terciarni profesni
vzdélani (tzv. HBO), které vzniklo upgradem tzv. koleji (colleges), tak i poskytovatele odborného vzdélavani
na urovni EQF 5-7.%> Zajimavé je, Ze o tercidrni profesni vzdélani je v Nizozemsku vétsi zajem neZ o vzdélani
akademického typu. Francie a Velka Britanie maji spiSe unitarni systém, vedle kterého maji ale i instituce
poskytujici vyssi odborné vzdélavani. Finsko pak ma dokonce vice studentl ve vyssim odborném vzdélavani
neZ v profesnim ¢i akademickém tercidarnim vzdélavani. Zajem o odborné vzdélavani je vidy dan tim, jakou

tradici a prestiz v dané zemi ma.

Profesni terciarni vzdélavani mliZe existovat i paralelné k obdobnému vzdélavani akademickému, jak je tomu
napf. v Estonsku. Pravé tato zemé zde muZe slouzit jako pfiklad postkomunistické zemé, ktera nemohla byt
soucasti profesionalizace terciarniho vzdélavani od zacatku, ale postupné na tuto profesionalizaci navazala.
Obdobné jako v CR se instituce poskytujici postsekundarni vzdélani transformovaly na profesni terciarni
instituce (podle vzoru Fachhochschule), v roce 2001 byly dle Boloriské deklarace restrukturovany tak, Ze jejich
diplom je spojen se specifickou profesi a umoznuje v daném oboru pokracovat v magisterském programu
poskytovaném bud univerzitami, nebo profesnimi terciarnimi institucemi. Univerzity poskytuji profesni
vzdélani v bakalarskych, magisterskych a doktorskych programech. Profesni terciarni instituce mohou téz
poskytovat profesni vzdélani v ndvaznych magisterskych programech. Tedy je mozné navazat univerzitnim
studiem na diplom ziskany v profesnich institucich mimo univerzity, a to rovnou v navazujicim magisterském
programu.

Profesni terciarni vzdélavani je v Evropé pomérné oblibené, nebot si jej vybird plna jedna tfetina vsech
studentd vstupujicich do Siroké sféry terciarniho vzdélavani.3®

Studijni programy profesniho terciarniho vzdélavani i posvém upgradu zndstavbového odborného
vzdélavani vétsinou stale zahrnuji praxi u zaméstnavatele, jejiz intenzita, propojeni a rozsah se vsak znacné
lisSi. Napfiklad v Némecku a Lucembursku nékteré programy vyzaduji cely semestr praxe, jiné par tydn(
bez pfimé ndvaznosti na vyuku.%” Tlak na zvy$eni teoretickych védomosti — ¢asto i potfeba UGcasti studentd
na vyzkumu — ved| v Evropé ke snizeni ¢asové dotace na praxe.

Pozadavky na vyucujici se také lisi stat od statu. Obecné se Ize vSude setkat s poZzadavkem nékolika let praxe
v oboru. PoZadavky na akademické angazma pedagogl jsou nizsi neZ na vysokych skolach akademického
typu. To vSak neznamenad, Ze zcela chybi. Statni kontrolni instituce vétSinou vyzaduji urcité procento

pedagogl s vyssim stupném vysokoskolského vzdélani. Jako priklad Ize uvést Finsko a Norsko, které vyzaduje,
aby 20 %vyucujicich v programech zakoncenych urovni EQF 6 mélo titul PhD. V Nizozemsku je to 10 %.

Profesni terciarni vzdélavani na drovni EQF 6 obsahuje v EU dlouhodobé programy se 120-240 kredity,
povétSinou zakoncené bakaldiskym titulem (nékde modifikovanym s pfiponou odpovidajici zaméreni).
V pripadé EQF 5 jde vétsSinou o kratké kurzy, které Ize absolvovat do dvou let.

countries. Luxembourg: Publications Office [cit. 1. 6. 2021]. Cedefop research paper; No 70. Dostupné z:
http://data.europa.eu/doi/10.2801/02004; str. 43.

35 Tamtéz. Str. 49

36 Tamtéz. Str. 53.

37 Tamtéz. Str. 93.
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Predskolni a mimoskolni pedagog ¢i socialni pracovnik potfebuje v EU jako kvalifikaci vzdélani na drovni
EQF 6 ziskané v ttiletém studijnim programu.

Vétsina zemi EU véetné Velké Britanie ma vyreseno i dalsi navazné vzdélavani. Profesni a odborné vzdélani
pfipravuje studenty pfimo pro praxi, ale ve vétiné zemi EU je umoznéno dal$i vzdélavani v ramci EQF 6-7°%,
které ma dvé formy, jez se vétSinou vzdjemné nevylucuji. Mlze jit o studium formalni ¢i neformaini — tzv.
celoZivotni. Rozvoj rlznych forem vzdélavani souvisi se snahou zpfistupnit vzdélani tzv. netradi¢nim
studentdim smérujicim k vy3sim formam vzdélani Grovné EQF 5-7 (napf. dospéli lidé s profesni zkusenosti,
odbornou kvalifikaci a odpovidajici praxi). Prikladem muze byt Rakousko, Norsko ¢i Finsko. K tomu je tfeba
pridat dalsi formu studia, kterou opét nabizi pravé profesni a odborné programy a ktera spojuje vzdélani
s mistem prace. Vcelku novym trendem je forma dudlniho studia (studentem je zaméstnanec, ktery studuje
Skolu a zdroven ziskdva dovednosti v ramci praktického planu zaméstnavatele). Tyto nové formy, které
poskytuji profesni a odborné instituty, jsou vedeny snahou zpfistupnit studium i tém skupinam, které dosud
pfistup nemély, napfiklad tém, ktefi maji pouze odborné vzdélani.

Rozvoj odborného povoldni do vyssiho stupné vzdélani je dan poZzadavky na dovednosti, které tradi¢ni vyuka
neni schopna naplnit —a to i vzhledem k poZadavk(lm na Uroven teoretického vzdélani. Vyuka je soustfedéna
mimo tfidu do mista pracovisté. Proto se i od vyucujicich Zada, aby byli praktickymi experty. Expertni Uroven
v konkrétnim oboru se na téchto typech vzdélavacich instituci ceni vice neZ obecné akademické vzdélani.>®

Trendem je, ze tam, kde dochdzelo k pfilisné akademizaci profesniho vzdélavani, se zacalo rozvijet
a podporovat dalsi celozivotni odborné vzdélavani na tercidrni Urovni. Naptiklad Belgie si tak znovu otevrela
moznost terciarniho vzdélavani dospélych mimo bakalaiské programy. Ve Velké Britanii se diskutuje
o moznosti odborného vzdélavani, které by bylo paralelni k systému terciarniho vzdélavani. V Itdlii aktudlné
probiha diskuse o rozvoji odborného vzdélavani ajeho zarazeni do systému tercidrniho vzdélavani
prostfednictvim rldznych forem dalSiho vzdélavani odlisSného jak od sekundarniho, tak terciarniho systému.
V Norsku se spojovani mensich oborové zaméfenych koleji ukdzalo jako nepfinosné®® a odroku 2017
se rozviji tzv. higher vocational education, kterd ma byt alternativou k univerzitdm i univerzitnim kolejim
(upgradovanym profesnim $koldm). Zajimavou cestou moduldrniho vzdélavani, které nerozlisuje
mezi vzdélavanim mladistvych a dospélych, se vydalo Finsko. Modularni systém umozfiuje vysokou miru
personalizace studijniho programu dle potieb studenta i trhu prace.

V nékterych mensich zemich s nizkym poctem univerzit je dobfe vyreSena prostupnost mezi profesnim
a akademickym tercidrnim vzdélavanim, napt. na Malté ¢i v Nizozemsku je mozZné absolvovat kratky studijni
program (Uroven EQF 5), z néjZ Ize navazat pfimo v magisterském studijnim programu ¢i pokracovat na EQF 6
v profesnich programech.

K tomuto prehledu je tfeba pfipomenout, Ze ze soucasnych dokumentl a pozadavk( evropského ramce
odborného a profesniho terciarniho vzdélavani plyne tento obecny zavér: Strategicky ramec evropské
spoluprace v oblasti vzdélavani a odborné pripravy (,ET 2020“) jako jeden ze Ctyf spole¢nych cilG sleduje
celozivotni uceni a mobilitu ve vzdélavani; poZaduje v ramci Evropy dosahnout toho, aby alespon 40 %osob
ve véku 30-34 let mélo dokonéeno tercidrni vzdélavani; 5 %osob ucastnicich se kurzd vzdélavani dospélych
a alespon 20 %absolventl vysokoskolského studia a 6 %osob ve véku 18-34 let, ktefi absolvovali zakladni
kurz odborné pripravy, by mélo ¢ast studia nebo odborné pfipravy uskutecnit v zahranici. Tento rdmec mifi

38 Cedefop (2019). The changing nature and role of vocational education and training in Europe. Volume 6:
vocationally oriented education and training at higher education level. Expansion and diversification in European
countries. Luxembourg: Publications Office [cit. 1. 6. 2021]. Cedefop research paper; No 70. Dostupné z:
http://data.europa.eu/doi/10.2801/02004; str. 68.

39 Tamtéz. Str. 99.

40 Kyvik Svein 2002, The merger of non-university colleges in Norway [online], In: Higher Education 44: 53-72 (cit. 1. 6.
2021). Dostupné z: https://link.springer.com/article/10.1023%2FA%3A1015561027230; str. 63.
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k vytvoreni Evropského prostoru vzdélavani (do r. 2025), ktery je opfen mimo jiné o podporu terciarniho
vzdélavani a vzdélani, ve kterém bude bézné c¢ast studia stravit v zahranici. K tomuto cili je tfeba prizpUsobit
vzajemnou uznatelnost vysledkd studia a ziskané kvalifikace.

Zavér: V Evropé prevazuje binarni systém. V CR binarni systém funguje jen vyjimeéné, pokud nepocitame
VOS. V praxi se pak spise setkdvame se systémem unitarnim. Binarni systém by mohl byt vice rozvinut
skrze VOV s profesnim i odbornym charakterem, ¢cimz by pomohl naplnit strategii vzdélavani EU. ZruSenim
VOV jako profesniho terciarniho vzdélavani by se naopak struktura terciarniho vzdélani stala prevainé
unitarni. Vramci pedagogickych asocialnich obor( lze predikovat, Ze by se sniZil pocet studentt
(statistické tudaje potvrdily, Ze zavedenim bakalaFskych programi se celkové pocet studentti v programech
zvysil) a zvysil by se odliv absolvent( z regionu (mnozi studenti VOV vyuZivaji mistni VOS, ktera reaguje
na regiondlni problémy, astudenti vregionu zistavaji; pokud by studovali na VS, znamenalo by to
opusténi regionu — vétSinou trvalé). Dobrym pfikladem by mohlo byt Estonsko sjeho programem
celoZivotniho vzdélavani.

5. SCHOPNOST VOS NAPLNIT POZADAVKY NA VYSOKOU EKOLU PROFESN(HO
ZAMEREN(

Jedna se o pozadavky na uskutecnovani bakalafského studijniho programu profesné zaméreného (kategorie
65 klasifikace ISCED 2011, uroven 6 Evropského ramce kvalifikaci EQF), které jsou uvedeny

-v zékoné €. 111/1998 Sb.*., o vysokych gkolach (UpIné znénik 31.5. 2019 na webu MSMT, dale jen ,zédkon“);

- v nafizeni vlady &. 274/2016 Sb.*?, o standardech pro akreditace ve vysokém $kolstvi (dale jen ,nafizeni
vlady“).

Tyto pozadavky mGzeme rozdélit do nasledujicich ¢tyr skupin.

5.1. POZADAVKY NA SKOLU A STUDIINf PROGRAM

Jsou v soucasné dobé& VOS schopné dostat pozadavkim na profesni tercidrni vzdélavani? Lze néjakym
zpGsobem uplatnit kritéria platna pro studijni programy VS na vzdélavaci programy VOS? Z¥ejmé neplijde
o prokazani akademicnosti, ale o splnéni jinych vhodnych kritérii.

Zde mlZeme vyjit z analyzy poZadavkd na VS danych zakonem. Vzhledem k charakteru uskute¢fiovaného
studijniho programu by se jednalo o poZadavky podobné poZadavkiim na neuniverzitni vysokou skolu (zakon
§ 2, odst. 5). Ta se necleni na fakulty, ale v souvislosti se vzdélavaci ¢innosti vykonava i tvaréi ¢innost.

Bakalarsky program obecné , je zaméren na pripravu k vykonu povolani a ke studiu v magisterském studijnim
programu” (§ 45, odst. 1). V pfipadé profesné zaméreného programu se klade diraz ,,na zvladnuti praktickych
dovednosti potfebnych k vykonu povolani podloZzenych nezbytnymi teoretickymi znalostmi“ (§ 45, odst. 5a).

Natizeni vlady poZaduje u profesné zaméreného bakalarského programu, aby Skola vtomto programu
prokazala spolupriaci s praxi (Hlava |, D. I. 2b), aby obsah programu zohlednoval ,,specifika spojend s potfebou
spoluprdce s praxi“ (Hlava Il, D. 2.) a aby byl studijni plan koncipovan tak, aby obsahoval praxi studentd
v rozsahu alespon 12 tydn( (Hlava I, D. 4).

41 74kon €. 111/1998 ze dne 22. dubna 1998, o vysokych $kolach a o0 zméné a doplnéni dal3ich zadkond (zdkon o
vysokych Skolach).
42 NaFizeni vladdy ze dne 24. srpna 2016, o standardech pro akreditace ve vysokém $kolstvi.
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5.2. POZADAVKY NA SPOLUPRACI S PRAX|

Naftizeni vlady na jinych mistech specifikuje, co Ize do ,spoluprdce s praxi“ (s pfihlédnutim k typu a profilu
studijniho programu) zahrnout. Jde zejména o praktickou vyuku, o vyhotovovani kvalifikacnich praci
a zapojovani odbornik(l z praxe do vzdéldvaciho procesu (Hlava I, C. lIl. 2). Patfi sem ikomunikace
s profesnimi komorami, oborovymi sdruzenimi, organizacemi zaméstnavateld nebo dalSimi odborniky
z praxe a aktivni zjiStovani jejich ocekavani a pozadavkd na absolventy (Hlava I, C. lIl. 3).

V ptipadé VOS zapojenych do projektu je termin ,praxe” celkem zfejmy. U piedikolni a mimoskolni
pedagogiky jsou to predevsim praxe v ramci predskolnich zafizeni rlizného typu, ale také v nejrGznéjsich
organizacich sdruzujici mladé lidi (skautské oddily, roveti a rangers, Liga lesni moudrosti atd.). V pfipadé
socialni prace a pfibuznych program( jsou to praxe uskutecriované v socialnich zafizenich pro nejrliznéjsi
kategorie klientl a organizacich, které socialni péci, socialni prevenci a poradenstvi nejriznéjsiho typu
poskytuji.

Za spolupraci s praxi lze povaZovat také aktivni plsobeni v oborovych sdruzenich (napf. v Asociaci
vzdélavatel( v socialni praci), efektivni styk s absolventy a jejich zaméstnavateli atd.

5.3.POZADAVKY NA vyYUuCuJic
Zakon na akademické pracovniky vyucujici v profesné orientovanych bakalafskych programech ani

na garanty téchto programu zadné konkrétni poZadavky neklade. Jen pfipousti, Ze na vyuce se mohou podilet
i dalsi odbornici (§ 70, odst. 3).

Upresiujici pozadavky jsou opét v nafizeni vlady. Obecné je poZadovano, aby celkovd struktura
akademickych pracovnik(l zabezpecujicich studijni program odpovidala z hlediska kvalifikace, véku, délky
tydenni pracovni doby a zkuSenosti s plisobenim v zahraniéi nebo v praxi struktufe studijniho planu, ciliim
a pfipadnému profilu studijniho programu (Hlava I, D. lll. 4). VyucCujici maji mit alespon magisterské
vysokoskolské vzdélani. Zakladni teoretické studijni predmeéty profilujiciho zakladu bakalafského studijniho
programu jsou garantovany akademickymi pracovniky, ktefi maji alespon védeckou hodnost (CSc. nebo
Ph.D.), u profesné zamérenych programu se vyZaduje i dostatecné zapojeni odbornik(l z praxe (Hlava ll, D. 2).
Jejich vzdélani neni specifikovano, poZaduje se jen, aby pred zapojenim do vyuky pUsobili v oboru alespon
5 let.

5.4.POZADAVKY NA TVURCI CINNOST

Tvurdi ¢innost je v zakoné (§ 2, odst. 4) definovana jako ,,védeckd a vyzkumnd, vyvojovd a inovacni, uméleckad
nebo dalsi tvirci cinnost”. Nafizeni vlady to upfesiiuje vtom sméru, Ze uskutecriovana tvlrci ¢innost ma
odpovidat oblasti nebo oblastem vzdélavani pfislusnych studijnich program a jejich profilu.

Zavér: Celkové lze konstatovat, ie to jsou VOS, které spliuji pozadavky odpovidajici urovni EQF 6
profesniho zaméreni, a ze ve $kolské soustavé CR chybi jejich odpovidajici zafazeni na Grovni profesné
zamérenych bakalarskych studijnich programa.

Vyjmenované pozadavky mohou byt vychozim bodem pro tvorbu kritérii, dle kterych by bylo mozné
posuzovat kvalitu programi VOS.

6. ZAJISTEN[ KVALITY VOV

Kvalitu VOV kontroluje v soucasné dobé Akreditacni komise pro VOV a Ceskd skolni inspekce. Akredita¢ni
komise akredituje casové omezené vzdélavaci programy a méla by posuzovat ijiné zalezitosti tykajici
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se vyssiho odborného vzdélavani, které ji predlozi ministerstvo. Pribéh jednani akreditacni komise se ridi
Statutem akreditacni komise pro vyssi odborné vzdéldvani.

Hodnoceni podanych Zadosti o akreditaci se fidi dokumentem Formdlni radmec pro posuzovadni vzdéldvacich
programi vyssiho odborného vzdéldvadni, ¢ j. 19 291/2007-23. Formalni ramec vSak nema pevné dané
standardy kvality, podle kterych by se hodnotila podana Zadost o akreditaci programu. Akreditacni komise
hodnoti studijni program na zakladé profilu absolventa, struktury studia (zda odpovida profilu studenta),
zabezpeceni studia.

Kontrolnim organem je Ceskd skolni inspekce. V rdmci své ¢innosti kontroluje dodrzovani zakon( a predpisd.

Ve svém Koncepénim zdméru inspekéni innosti 2021-2030% se vénuje VOV pouze okrajové (zmifiovano jen
3x, a to vZdy pfipadecné: ,studentl stfednich skol, pfipadné studentd vyssich odbornych skol”).

7. ORGANIZACE ZASTUPUJ(CI A SDRUZUIICI VOS

Vv,

Asociace vyssich odbornych 8kol — AVOS sdruzuje vyhradn& VOS a v soucasné dobé se orientuje spide
na odborné vzdélavani. Zakladnim cilem spolku je ,sdruzovani ¢leni na zakladé shodného projevu vile
s cilem zkvalithiovat uUroven vyssiho odborného vzdélavani, které je soucasti terciarniho vzdélavani,
koordinace c¢innosti ¢len( a prispivani k upeviiovani spoluprace mezi nimi“.

Sdruzeni profesniho terciarniho vzdélavani — SPTV bylo zaloZeno v roce 1991 dvanacti $kolami (VOS). V roce
1993 bylo SPTV pfijato jako prvni organizace z neclenskych zemi Evropské unie do EURASHE, evropské
reprezentace instituci profesniho terciarniho vzdélavani. Pocatky tohoto sdruzeni jsou spojeny se snahou
o kvalitu vzdéldni, udélovalo cenu kvality. Plvodné bylo sdrufeni zaméfeno naVOS, ale sevznikem
profesnich VS se jeho ¢leny staly i VS.

Asociace vzdélavateld v socialni praci — ASVSP je dobrovolnym zapsanym spolkem sdruzujicim vy$si odborné
a vysoké skoly v CR, které poskytuji vzdélani v oblasti socialni prace. Byla zaloZena v roce 1992 s cilem*
»Zvysovani kvality vzdélavani v oboru socialni prace, tim se snaZime prispét ke zdokonalovani nabidky
a vykonu sluzeb socialni prace v Ceské republice. Zakladni nastroj pro udriovani hlavniho cile predstavuji
Minimalni standardy vzdélavani v socidlni praci®®, z nichZ ¢lenské Skoly pfi poskytovani vzdélavani vychazeji.”

V orientaci téchto tfi asociaci Ize nahlizet stavajici situaci, kdy VOS patii k tercidrnimu vzdélavani, ale je bud’
odbornym nebo profesnim terciarnim vzdélavanim.

8. ZKUSENOST S ON-LINE VYUKOU V DOBE PROTIEPIDEMICKYCH OPATREN(
(CoviD)

Na zakladé odpovédi na otazku o zkuSenostech son-line vyukou béhem protiepidemickych opatteni (viz
priloha 6), ktera byla polozena véem Feditelim VOS v oblasti pedagogicko-socialni, Ize konstatovat shodu
v tom, Ze vyuka nezaznamenala jakékoliv zhorseni. Naopak bylo mozné pozvat do vyuky odborniky, které by
nebylo mozné z riznych divodl pozvat prezenéné. Vyuky se mohli zac¢astnit i ti studenti, ktefi by z rGznych
d@ivod( na vyuce chybéli. Skoly, které pouzivaly Moodle jiz dfive, vyuzily jeho moZnosti. Skoly, které mély

43 Koncepéni zaméry inspekéni ¢innosti na obdobi let 2021 a7 2030 [online]. Praha: CSI [cit. 1. 6. 2021]. Dostupné z:
https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Koncepcni-zamery/Koncepcni-zamery-inspekcni-cinnosti-2021-2030.

44 ASVSP, Kdo jsme. Asociace vzdélavateld v socidlni praci [online]. ASVP [cit. 1. 6. 2021]. Dostupné z:
https://www.asvsp.org/kdo-jsme/.

45 ASVSP, Kdo jsme. Asociace vzdélavatelt v socidlni praci [online]. ASVP [cit. 1. 6. 2021]. Dostupné z:
https://www.asvsp.org/standardy/.
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pfistup ke studijnim materiadlim pfipravovanym v rdmci projektu, téchto materiall vyuzily a vyuZily mozZnosti
odlisné kvalitnéjsi prace se studenty (studenti mohli latku nastudovat pfed vyucovanim a v dobé vyucovani
latku diskutovat). VSechny skoly, které se Setfeni aktivné Ucastnily, chtéji v néjaké castecné podobé zaradit
on-line vyuku do klasické vyuky.

Casto v odpovédich zaznéla potieba rozsifit IT kompetence studentd, a to hlavné u budoucich pedagogti, aby
byli schopni pfipravit vyuku on-line a komunikovat s rodici pres webova rozhrani.

9. POUZITELNOST NSK A NSP

ZkusSenost s pouzivanim Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) a Narodni soustavy povolani (NSP) je mezi fediteli
spiSe okrajova. NSK vyuZivaji néktefi pfi pripravé kvalifikacnich kurzG v DV, na NSP se pouze odvolavaji pfi
akreditaci programu. Vadi pfedevsim neprovazanost mezi NSK a NSP. Ta zapficifiuje, Ze absolventi neziskavaji
automaticky kvalifikaci, ktera je v jejich studijnim programu i obsazena. Studenti pedagogickych programi
automaticky ziskavaji i kvalifikaci asistenta pedagoga, ale neziskavaji kvalifikaci Hlavni vedouci zotavovacich
déti a mlddeZe.

10. ANALYZA PLATNYCH ZAKONU A PREDPISU

v

VOV sev soucasné dobé fidi zakonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$sim

odborném ajiném vzdélavani (S$kolsky zdkon) v platném znéni, avyhlaskou & 10/2005 Sb.*®, o vy3$im
odborném vzdélavani, ve znéni vyhlasky ¢. 470/2006 Sb., ktera je ucinna od 1. ledna 2007.

Ve skolském zakoné narazime na tyto problémy, které by mnohdy Slo vyresit upresnujici vyhlaskou:
e §92
Cile vyssiho odborného vzdéldvdni a stuperi vzdélani

(1) Vyssi odborné vzdélavani rozviji a prohlubuje znalosti a dovednosti studenta ziskané ve strednim
vzdélavani a poskytuje vseobecné a odborné vzdéldni a praktickou pfipravu pro vykon ndrocnych
cinnosti.

Tato definice odpovida odbornému vzdélavani na drovni EQF 6, které proslo v poslednich dekadach vyvojem,
a dnes chybi uréeni dalsi mozné formy, a to profesni tercidrni vzdéldvdni, které poskytuje profesni pfipravu
pro vykon profesni ¢innosti na Urovni EQF 6. Toto vymezeni koresponduje s evropskym uzem.

e 6§95
Prijimani do vyssiho rocniku vzdeéldvani ve vyssi odborné skole
(1) Reditel skoly miZe uchazece pfijmout do vyssiho neZ prvniho roéniku vzdéldvdni ve vyssi odborné
skole. V ramci prijimaciho Fizeni mizZe rfeditel skoly po posouzeni dokladii uchazece o predchozim
vzdélavani stanovit jako podminku pfijeti vykondni zkousky a urcit jeji obsah, termin, formu a kritéria

hodnoceni, ato vsouladu s akreditovanym vzdéldvacim programem pfislusného oboru vzdéldni.
V pfipadé, Ze reditel Skoly rozhodne o prijeti uchazece, urci ro¢nik, do néhoz bude uchazec zarazen.

Zde chybi upresnéni, Ze pfedchozi studium lze uznat pouze tehdy, bylo-li ziskano v tercidrnim vzdélavani
minimalné na Urovni EQF 5 a pti moznosti udélovani kreditd ho Ize ohodnotit kredity (tedy ohodnotit kredity
i predméty starsich program).

46 yyhlaska &. 10/2005 Sb. ze dne 27. prosince 2004, o vy3$$im odborném vzdélavani.
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(...)

(6) Reditel skoly mize studentovi pferusit vzdéldvdni, a to na dobu nejvyse 2 let. Po dobu preruseni
vzdélavani student neni studentem této vyssi odborné skoly. (...)

Jedna se o pfili$ kratkou dobu ochrany studenta (matefska a rodicovska dovolend, pobyt v ciziné atd.) a bylo
by vhodnéjsi ji prodlouzit na 3 roky; v pfipadé delsi prestavky lze vyuzit § 97.

o §102

(1) Podminkou pro absolutorium je tspésné ukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani. Absolutorium
se skldda ze zkousky z odbornych predmétd, zkousky z ciziho jazyka a obhajoby absolventské prdce.
Absolventskd prdce muzZe byt zpracovdna a obhajovdna spolec¢né nékolika studenty; i v tomto pripadé
jsou studenti hodnoceni jednotlivé. Absolventskd prdce a jeji obhajoba muiZe obsahovat téZ (dst
ovérujici praktické dovednosti.

Zkouska zciziho jazyka by mohla byt dobrovolnd, avSak pfi podmince pouZiti cizojazyéného textu
v absolventské praci.

(...)

(4) Zkusebni komise ma stdlé a dalsi ¢leny, predsedou je pedagogicky pracovnik z jiné vyssi odborné
Skoly nebo vysoké skoly. Stdlymi ¢leny jsou predseda, mistopredseda a vedouci ucitel studijni skupiny.
Dalsimi c¢leny jsou ucitel pfislusného predmétu, prisedici, ktery vyucuje dany predmét, odbornik
z praxe, vedouci absolventské prdce a oponent. Pfedsedu komise jmenuje krajsky urad, ostatni cleny
komise reditel Skoly. Ustanoveni § 74 odst. 9 a 10 se pouZije obdobné.

Doporucujeme snizit pocet ¢lenl na: ,predseda, mistopredseda a vedouci uditel studijni skupiny. Dalsimi
cleny jsou ucitel pfislusného predmétu, pfisedici, ktery vyucuje dany predmét, a odbornik z praxe”.
PFitomnosti vedouciho prace ¢ oponenta je nadbyte¢nd a velmi komplikuje organizaci. Ukolem vedouciho
prace aoponenta je hodnotit préci ato délaji v posudku; Ukolem studenta je pred komisi praci obhdjit.
Komise posuzuje pravé schopnost obhajit préci, kvalita samotné prace je jiz zhodnocena posudky. Pétic¢lenna
komise je schopna posoudit obhajobu.

e §107
Akreditacni komise

V paragrafu neni ureno, kterymi kritérii/standardy se komise ve svém rozhodovani fidi (stacil by odkaz
na vynos, prikaz ministerstva atd.)

e §108

(1) Absolvent zahranicni skoly, ktery ziskal doklad o dosaZeni zdkladniho, stfedniho nebo vyssiho
odborného vzdélani (ddle jen ,zahranicni vysvédceni”), muZe poZddat krajsky urad prislusny
podle mista trvalého pobytu Zadatele, v pfipadé cizince podle mista pobytu, o

a) vyddni osvéd&eni o uzndni rovnocennosti zahranicniho vysvédéeni v Ceské republice, nebo
b) rozhodnuti o uzndni platnosti zahranicniho vysvédéeni v Ceské republice (ddle jen ,nostrifikace”).

Kvalitu zahraniéniho studia lépe posoudi VOS obdobného programu, krajsky Gtad by se mohl 1épe vyjadiovat
na zakladé doporuéeni dané VOS.

o §147
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NdleZitosti Zadosti o zdpis Skoly nebo Skolského zarizeni
(1) Zddost o zdpis $koly nebo $kolského zafizeni do rejstfiku obsahuje tyto udaje a doklady:

()

h) stanovisko prislusného orgdnu ochrany verejného zdravi a stavebniho uradu, ze kterého vyplyvd,
Ze prislusné prostory Ize uZivat pro navrhovany ucel, véetné udaje o nejvyssim poctu osob, které Ize
v téchto prostordch vzdélavat nebo jim poskytovat skolské sluzby,

Zde se nepocitd s variabilitou studia (on-line, kombinované studium v jiné dny neZz vyuka denniho studia
apod.) Lze stanovit limit pro pocet studentll pfitomnych v jednom dni; dalsi omezeni je v téchto programech
v rozporu s pozadavkem vladnich dokumentl o zvySovani poctu studentll v terciarnim vzdélavani.

(..)

m) navrhovany nejvyssi pocet déti, Zaku a student(i ve skole nebo skolském zarizeni, véetné jejich
odloucenych pracovist, v jednotlivych oborech a formdch vzdélavani, liZek, stravovanych, trid, skupin
nebo jinych obdobnych jednotek.

Viz predesla namitka.
e §161

Financovdni materskych Skol, zdkladnich skol, stfednich skol, konzervatori, vyssich odbornych skol,
zakladnich uméleckych skol a skolnich druZin zfizovanych tuzemnimi samosprdavnymi celky nebo svazky
obci

(1) Ministerstvo vyhldsi na kalenddrni rok a zverejni ve Véstniku
c) pro vyssi odborné skoly zfizované krajem, obci nebo svazkem obci

1. normativy jako rocni vysi vydaji stdtniho rozpocCtu na platy a ostatni osobni ndklady
pro pedagogické pracovniky, jakoZ ipovinnych odvodi pripadajici na 1 studenta v denni formé
vzdélavani v akreditovaném vzdéldvacim programu,

(...)
3. opravné koeficienty k normativiim podle bodu 1 pro jiné neZ denni formy vzdélavani,

4. opravné koeficienty k normativim na 1 studenta v akreditovaném vzdéldvacim programu
podle bodu 2 pro jiné neZ denni formy vzdéldvani,

5. normativy jako rocni vysi vydaji statniho rozpoctu na dalsi vydaje skoly souvisejici s adaptacnim

obdobim podle jiného prdvniho predpisu®? pfipadajici na 1 ucitele v adapta¢nim obdobi,

Je potieba stanovit proces urcovani koeficientu (mlze to byt napfiklad akreditacni komise, ale uz ne napfiklad
AVOS ¢i jiné sdruzeni zastupujici pouze jednu ¢ast véech VOS). Pfiklad jednoho prepoctu, proti kterému Ize
namitat z pohledu jedné ¢asti VOS s programy socidlnimi a pedagogickymi:

PFiklad konzultace, kterd probé&hla pouze s jednou ¢asti VOS prikladame v ptiloze a vybirdme nésledujici.
V odpovédi na dotaz vypoctu dotace na studenta bylo odpovézeno, Ze se vychazi z prepoctu hodin a Ze i kraje
maji podobné koeficienty. Je tfeba také podotknout, e kraje se inspiruji koeficienty MSMT.

Co se tyce prepoctu hodin, tak ve formé denniho studia je v odpovédi spravné uvedeno:

2


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561/zneni-20210101#f6026343
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561/zneni-20210101#f6026343

TR EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
o 3 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani VINISTERSTV

»(...) v pribéhu tfiletého studia oduci 2 980 vyucovacich hodin.”

Lze totiZz vyjit ztoho, Ze student musi ziskat 180 kreditl, coZ odpovidd cca 1 h/tyden v obdobi. Tedy
180 x 16 (tydn(l) odpovida 2880 hodin x 3 roky plus konzultace. Rozhodné nelze vynechat praxi, protoZe pravé
zde je nutné pedagogické vedeni a cviceni.

Ovsem nelze souhlasit s vypoctem uvedenym v odpovédi pro dalkovou a kombinovanou formu studia.

| kdyZz u dalkové formy studia se podéitd s 220 konzulta¢nimi hodinami/rok, pak by to nemélo byt konec¢né
Cislo. Konecné by to bylo pouze v pfipadé, Ze konzultace probiha ve skupiné stejné veliké, jako je tfida, a pak
by to byla prednaska, a ne konzultace. Konzultace mlze probihat ve skupiné maximalné 3-5 studentd. Tridu
je tfeba délit na skupiny — cca 5 skupin. Tedy je tfeba vynasobit pocet konzultacnich hodin poctem skupin.
Vychazi pak Cislo 220 x 3 (roky) x 5 (skupin) = 3300 hodin. Navic je tfeba peclivéji pfipravovat studijni material.
Je tedy zfejmé, Ze ddlkova forma studia je hodinové naroc¢néjsi nez denni forma studia. Tedy koeficient
pro prepocet zde nemf(ze v Zzadném pfipadé klesnout pod 1,0.

Kombinované studium kombinuje obé formy studia a nemuze tedy klesnout pod zatéz denni formy studia.

Distanc¢ni forma studia predpoklada individualni praci se studentem. | zde by mél byt pfepocet rovnocenny
dennimu studiu.

Nutno podotknout, 7e VOS se socidlnimi, pedagogickymi a wellness programy pomahaji v doplnéni
kvalifikace lidem pracujicim v odpovidajici oblasti. A to mnohdy i mladym lidem, pro které je denni studium
nepfistupné z ekonomickych dlvodd. Vyuka postavena na kompetenénim modelu neni zjednodusena, ale
naopak vyuZivd potencidlu lidi pracujicich v oboru pro kladeni spravnych otazek a pfizpGsobuje vyuku
konkrétnim potfebam praxe.

Neodpovidajici pfepocet brani vétsimu otevieni studia pro pracujici, otevieni novych forem studia (napfr.
dualni studium).

Navrh: NerozliSovat formy studia, ale v akreditaci prokazovat, Ze normativni pocet hodin bude vykazan. To
umozni mnohem vétsi variace ve vytvareni program provazejici vzdélani na pracovisti.

Vyhlaska ¢. 10/2005 Sb.

o §4

evvs

svvs

studentu ve studijni skupiné je 40. (...)

Zbytecné, resi to dotace na studenta ¢i moZnost prostoru.

() WO 22

BY SA



TR EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
o et Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

11. SHRNUTI ZAVERU ANALYZY VOV

sve

Historické okolnosti vzniku a nasledny vyvoj jednotlivych druhG VOS zapficinily jejich kvalitativni rdznost,
ktera dnes brani jejich jednozna¢nému zafazeni. Vétsina VOS mé vic jak dvacetiletou tradici. Jako profesni
terciarni $koly byly zalozeny prevainé soukromé a cirkevni socialni, pedagogické a wellness VOS. Statni VOS
byly upgradem post-sekundarniho vzdélavani. Historie VOS dale kopiruje historii profesniho tercidrniho
vzdélavani v Evropé. Neodlisuje se pfilis ani vtom, Ze vedle program( v rdmci socialnich a pedagogickych
obord vzdélavani na VOS vznikly i bakalafské studijni programy na univerzitach.

Obé formy vzdélavani nabizeji obdobné vzdélani s obdobnym uplatnénim a to ptinasi otazku, zda nedochazi
k zbyte¢nému zdvojovani.

Statistika (viz tabulka na str. 6) ukazala, Ze se vznikem novych bakalarskych studijnich programi se snizil
pocet studentl v socidlnich a pedagogickych oborech VOV, ackoliv posledni rok zaznamenavame mirny
vzestup. To odpovida evropské zkusenosti s obecnou pritazlivosti akademickych titul(, kterad s sebou prinesla
jak pozitiva (zvySeni poctu studentd), tak i negativa (zdjem o titul pfevazuje nad zajmem o obor). Z pohledu
zaméstnavatele a Uspésnosti absolventl obou forem studijnich program( zde nejsou zasadni rozdily.
Absolventi VOS jsou dokonce z hlediska své zaméstnatelnosti hodnoceni trochu lépe.

Reflexe mista VOV mezi obory stfedniho a vzdélavani a profesné orientovanymi bakalafskymi programy:

Naprostd vétsina zdjemcl o socidlni, pedagogické, wellness VOS pfichdzi bud ze vseobecného
stfedoskolského oboru, nebo oboru odlidného od oboru, ktery chtéji studovat na VOS. Dokonce i u téch $kol,
u kterych jeden subjekt spojuje stfedni avyssi odborné vzdélani v jednom oboru (coZ je 8 Skol z 18
v pedagogicko-socialni oblasti), pokracuje jen maly pocet student( (dle odhadu feditell téchto skol do 10 %,
v jedné Skole maximalné 30 %studentl) ve stejném oboru.

Socialni, pedagogické a wellness obory v rdmci VOV tedy nelze z hlediska studijniho programu uvazovat jako
navazné na stfedoskolské odborné programy.

ZU&astnéni feditelé VOS, které spadaji do pedagogicko-socidlni oblasti, se shoduji, Ze ¢ast student(i ma zajem
o dalii tercidrni vzdélani v oboru, které v soucasné dobé poskytuji pouze VS. Avak zatim 7adna VS neuznava
studium ziskané na VOS ve stejném oboru. Nékteré soukromé VS &ast studia uznavaji (v rozsahu cca 60 ECTS),
ale student je nucen dalsich 120 ECTS ziskat v pribéhu dvou let a platit pomérné vysoké Skolné. Nékteré
statni VS umozriuji absolventiim VOS studovat v celoZivotnim vzdélavéni, ve kterém jim uznaji 60 kreditC
z VOS, a pak mohou pokracovat v odpovidajicim bakalafském oboru. Obé soucasné varianty viak znamenaiji
pro studenty finan¢ni a/nebo studijni zatéZz, nepfimérenou ziskanému vysledku.

Mozné druhy spoluprace VOS s VS jsou bud soub&zné studium ve stejném oboru, nebo uznéni kredit(i v jiném
oboru ne? v tom, ktery byl studovan na VOS. Pokud student VOS chce pokracovat ve studiu vybraného oboru,
je v soucasnosti nucen studovat bakalaisky program a povétsinou opakovat predméty, které slozil na VOS.
Pravé opakovani stejnych nebo velmi podobnych pfedmétl je to, co studenty od dalSiho studia odrazuje.
Pfestoze skoro viechny VOS v socidlné-pedagogické oblasti pouzivaji kredity jiz vice let a zdkon umoZfiuje
jejich uznani na VS, v praxi uznavany nejsou a v poslednich letech jsou dokonce apriorné zneuznavany.

Napfiiklad Caritas VOS socidlni, kterd umoZfiuje navazné studium vzhledem ke své historicky podminéné
spolupraci s CMTF UPOL, prokazuje zvy$enou pritazlivost VOS s perspektivou dal3iho terciarniho vzdélani,
a vzajemnou prospésnost obou ztucastnénych subjekta.

Lze shrnout, e socidlné-pedagogické obory jsou alternativou k obdobnym bakalafskym oboriim VS
s handicapem v podobé nemoznosti dalSiho rozvijejiciho studia bez zbytecného opakovani ¢asto i stejnych
predmétd.
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Evropska zkusenost ukazuje, Ze podvojnost profesniho/odborného a akademického studijniho programu je
Castym jevem. Je spojena i sbinarni vzdélavaci soustavou (rozdilné typy instituci poskytuji profesni
a akademické vzdélani). Tam, kde byla snaha o unifikaci, se ¢asem prosadilo odborné vzdéldvani jako
paralelni proud, ktery si vyzadala sama praxe. Rovnovaha profesionalizace akademickych studijnich
programl a akademizace profesnich studijnich programil je Zadouci a nejlépe zachovana v podvojnosti
edukacnich prostfedi. Bakalafské studijni programy s profesnim zaméfenim na VS akademického typu
akcentuji potiebu prohlubovéni teorie. Profesni studijni programy na VOS pak zase spojeni s profesi,
s regionem a cilovou skupinou studentll. Zatimco prvni jsou primarné zaméreny na studijné orientované
uchazece, druhé cili na prakticky zamérené uchazece, ktefi se ¢asto rekrutuji z prostfedi socidlng,
ekonomicky ¢i jinak znevyhodnéné populace. V obou pfipadech absolvent ziska tercidrni Groven vzdélani EQF
6, ovsem s jinymi akcenty.

VIadni dokumenty akceptuji VOV jako profesni tercidrni vzdélavani. Zaroven jsou zde ale tendence prevést
kvalitngj$i studijni programy z VOS na VS aty ostatni prevést na uroveri EQF 5 jako studijni programy
rozvijejici dovednosti ziskané v ramci stfredoskolského vzdélavani. Dokumenty pfichazi téz s navrhem uznavat
pfedchozi sekundarni studium, a tim kratit studium jako takové.

To by vsak ve svém dusledku znamenalo zruseni stavajici podoby, ktera byla tvofena véetné materidlniho
zazemi po dobu vic jak dvaceti let. Asimilace VOS pod univerzity &i jiné vefejné vysoké $koly by znamenala
ukonceni jednoho zplsobu terciarniho vzdélavani. Nelze predpokladat, Ze vedeni obou typl Skol pracuje
s podobnym dlouhodobym strategickym zdmérem rozvoje organizace a s pobidkami praxe ad hoc, které
¢asto navic u VOS (ve srovnani s VS) pruzné&ji reaguji na potfeby regionu nebo oboru. Navic by to zfejmé vedlo
ke sniZeni poctu studentll v tercidrnim vzdélavani, coz stoji v protikladu k hlavnim cildm strategie vzdélavani
EU a CR.

Dasledky zrudeni stavajici podoby VOS by mély vliv i na regiony, tj. odchod student(-absolventl z regionu,
ve kterém jejich zajem o profesivznikl a kde jsou volné pracovni pozice. Odliv vzdélanych odborniki z regiont
ovlivni také potencidlni vznik novych pracovnich pfilezitosti ddleZitych pro rozvoj regionu. Jako ptiklad lze
uvést, 7e student VOS v Mosté zfejmé& v Mosté izlstane, oviem pijde-li studovat jinam, je vétsi
pravdépodobnost, Ze zUstane tam. Zaroven je pravdépodobné, Ze absolvent bakalarského studijniho

ees

programu Zijici naptiklad v Praze nebude mit stejnou socialni vazbu a citlivost pro region jako rodily student.

MozZnost uznavat predmeéty ziskané v ramci stfedoskolského studia ve studijnich programech s Urovni EQF 5
¢i 6 nardzi na problém kompetenci.

Kompetence ziskané v rdmci stfedoskolského studia maji dle evropského ramce Uroven EQF 4, tj. ,,schopnost
fidit sebe samého v ramci pokyn( v oblastech prace nebo studia, které jsou obvykle predvidatelné, ale
mohou dohlizet na béZznou prdci jinych osob anést urlitou odpovédnost za hodnoceni a zlepSovani
pracovnich ¢i vzdélavacich Cinnosti“.

Zatimco pro EQF 5 je tfeba kvalitativné odliSné kompetence: ,fidit a kontrolovat pracovni ¢i vzdélavaci
¢innosti, pfi nichz dochazi k nepredvidatelnym zméndm; posuzovat a rozvijet své vlastni vykony a vykony
ostatnich”; vEQF 6: ,ridit slozZité technické nebo odborné cinnosti ¢i projekty anést odpovédnost
za rozhodovani v kontextu neptedvidatelné pracovni nebo vzdélavaci naplné; nést odpovédnost za fizeni
odborného rozvoje jednotlivcl a skupin”.

Je zde i zakladni rozdil ve védomostech. Na Urovni EQF 4 jsou dUllezité faktické znalosti, na Urovni EQF 6 je
tfeba s nimi umét kriticky pracovat, dohlizet na béZnou praci jinych osob anést uréitou odpovédnost
za hodnoceni a zlepSovani pracovnich i vzdélavacich ¢innosti.

Vertikalni prostupnost mezi EQF 4 a 6 tedy neni moznd z dlivodl rozdilu mezi sekundarnim a terciarnim
vzdélavanim. Mezi Urovnémi EQF 5 a EQF 6 mozna je.
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VIadni dokumenty doporucuji navaznost modull stfedniho odborného vzdélani. To by bylo mozné pfri
provazani EQF 5, které by nabizelo kratké rocni odborné kurzy prohlubujici specifickou odbornost. Tato
kvalifikace specifického zaméreni by méla byt platové ohodnocena jako ziskané obecné profesni vzdélani
na Urovni EQF 6. Bylo by proto v nékterych specializacich odborného vzdélavani mozno navazat na odborné
vzdélani bez nutnosti sloZit maturitni zkousku. To se vSak netyka socidlné-pedagogické a wellnes oblasti,
jejichz studenti neptichazi ze stejné zaméreného odborného vzdélavani.

Jistd konfuze postaveni VOS je déna i tim, e jsou stale chdpéany jako odborné vzdélavani. To plné odpovida
charakteru VOS v dobé, ve které vznikaly. Od doby jejich vzniku se viak vyprofiloval termin profesni terciarni
vzdéldvani, do kterého byly posléze také zapocitavany. Oba terminy prosly vyvojem a jejich obsah
se diverzifikoval. | kdyZ se i dnes mohou oborové prekryvat, odborné vzdélavani nelze popisovat pomoci
kvalifikacniho ramce EHEA, jsou pro né urceny kvalifikacni rdmce EQF 5-8. Profesni vzdélavani Ize popsat
i pomoci kvalifikacniho ramce EHEA. Jsou si v mnohém podobné, ale EQF odkazuje na relevanci jak vysledk
uéeni ve studiu, tak v pracovni situaci; zatimco EHEA se vztahuje ke studiu a vyzkumné situaci.”’

Prostupnost horizontalni, poZzadovana vladnimi dokumenty, by méla byt umoznéna na zakladé dosazenych
kompetenci (modulll a kredit(l) v rdmci dané drovné EQF.

VOS mohou nabidkou réznych forem vzdélavani zvysit pocet studentd v tercidrnim vzdélavani v konkrétni
oblasti ¢i regionu a zdroven mohou zpfistupnit studium pro socialné, ekonomicky ¢i jinak znevyhodnéné
studenty. Podobné mohou pomoci navysit pocet terciarnich studentl o netradi¢ni studenty (dospélé
pracujici v oboru i mimo néj). K tomu viak je tfeba zajistit kvalitu vzdélani poskytovaného VOS a adekvatni
dotace. Jednim z predpoklad( zvy$eni kvality vzdélavani na VOS je kariérni rast jejich pedagogtl, ktery by mél
byt umoznén i v rdmci profesniho vzdélavani.

Dali rozvoj VOS maze navazat na sméfovani EU, tj. na vyzkou$enou tradici profesniho vzdélavani (jako je
bindrni systém) EQF 6 pro socidlni a pedagogické obory (predskolni a mimoskolni pedagogika), a vyhnout
se problémam, se kterymi se Evropa v jednotlivych pripadech musi dnes vyrovnavat (snaha o unitarnost,
prilisna akademizace profesniho tercidrniho vzdélavani atd.). Jednim s ozdravnych trendd je Usili o spojeni
celoZivotniho vzdélavani s kariérnim ristem v dané profesi. Velmi vhodnym pfikladem se zda byt Estonsko.
Jeho soustava vzdélavani je zalozena na propracované koncepci celozZivotniho vzdélavani. V jejim ramci
vedle sebe existuji jak bakalaiské studijni programy, tak studijni programy uskutec¢fiované na VOS.

Na zakladé analyzy soucasné praxe v jinych statech Evropy lze shrnout, Ze spoluexistence bakalai'skych a VOS
studijnich programu je vhodna a Zadouci.

V piipadé Ceské republiky je tieba legislativnich Gprav, které se tykaji upfesnéni ¢i dodefinovani profesniho
tercidrniho vzdélavani i odborného vzdélavani.

Uprava predpisG pro realizaci absolventskych zkousek a upusténi od rozlisovani forem studia (denni,
kombinované, dalkové apod.) umozZni prizpUsobit vzdélani aktualnim profesnim podminkam a naroku trhu
prace pri zachovani kvality studia.

Zavér: VOV je od samého zacatku mysleno jako svébytny, profesné zaméreny smér vzdélavani, u néhoz ale
chybi moznost kariérniho riistu kvili neuspokojivému vertikalnimu propojeni s VS (v obou smérech) a také
nefunkénimu horizontalnimu propojeni se stfednimi Skolami pouze po uroven vzdélani EQF 5. Jako nutna
se tedy jevi potfeba stanovit kritéria, ktera oddéli profesni a odborné VOS se zavedenym kreditnim

47 Cedefop (2019). The changing nature and role of vocational education and training in Europe. Volume 6: vocationally
oriented education and training at higher education level. Expansion and diversification in European countries.
Luxembourg: Publications Office [cit. 1. 6. 2021]. Cedefop research paper; No 70. Dostupné z:
http://data.europa.eu/doi/10.2801/02004; str. 84.
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systémem odpovidajici trovni vzdélani EQF 6 od ostatnich, ktera tato kritéria pro evropské standardy
kvality nenapliuji. V souhrnu je tedy potieba vyresit

(1) koncepéni zafazeni VOV do komplexni vzdélavaci soustavy CR a

(2) zajistit odpovidajici kvalitu VOV.

[1] Cedefop (2019). The changing nature and role of vocational education and training in Europe. Volume 6: vocationally
oriented education and training at higher education level. Expansion and diversification in European countries.
Luxembourg: Publications Office [cit. 1. 6. 2021]. Cedefop research paper; No 70. Dostupné z:
http://data.europa.eu/doi/10.2801/02004; str. 84.
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VYSVETLIVKY

" Bila kniha, Uvod: Pfesto, Ze vysokoskolské a vyssi odborné vzdéldvdni se opiraji o dvé samostatné prdvni
normy (zdkon o vysokych skoldch a budouci Skolsky zdkon), dokument je z hlediska perspektivy povaZuje za
nové vznikajici celek.

i Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 (déle jen Strategie 2020); kap. 2.1: Absolventi
stredoskolskych oborti ukoncenych maturitni zkouskou, kteri nechtéji pokracovat ve studiu na vysoké skole,
se mohou vzdéldvat ve vyssich odbornych skoldch. ... Vyssi odborné vzdélavani rozviji a prohlubuje znalosti
a dovednosti studenta ziskané ve strednim vzdéldavani .... Jednd se o profesné zamérené vzdélavani pro
uchazece, kteri ziskali stfedni vzdéldni s maturitni zkouskou, jenZ klade diraz na aplikacni stranku studia.;
Strategie 2020 kap. 2.2.: Tercidrni vzdélavani v ceském vzdélavacim systému tvori zejména vyssi odborné skoly
a vysoké Skoly; Bild kniha lll, 5: Prostupnost tercidrniho sektoru vzdéldvdni bude prosazovdna v souladu
s principy Boloriské deklarace predevsim ve sméru vertikdInim. Studenti vysoké Skoly budou mit moZnost po
ukonceni bakaldrského studia navdzat na pokracujici magistersky studijni program na puavodni nebo jiné
vysoké skole. Obdobnd mozZnost bude oteviend ndvaznosti vysokoskolského studia na vyssi odborné
vzdéldavani. Potfeba je umozZnit i prostupnost horizontdlni, tj. pfechody mezi jednotlivymi studijnimi programy.
it Bila kniha Ill, 2.2: Vy$si odborné skoly (VOS) — nabizeji vy$si odborné 3leté studium a pomaturitni studium.
Mohou poskytovat téZ bakaldfské studijni programy, avsak pouze ve spoluprdci s vysokou Skolou. Vyssi
odbornd skola md moZnost uchdzet se o zménu svého statusu na neuniverzitni vysokou skolu v pfipade,
budou-li jeji studijni programy akreditovdny jako bakaldrské; Ill, 7.1: Rozvoj vysokych Skol neuniverzitniho
typu bude pokracovat jednak cestou zrizovdni dalsich soukromych skol, z nichZ nékteré nepochybné vzniknou
na zdkladé kvalitnich soukromych VOS, jednak zfizovdnim verejnych NVS zdkonem z vybranych stdtnich
vyssich odbornych skol.

vV Bild kniha, Ill, 2.1: Vys$$i odborné studium bude naddle krdtkym typem studia, poskytujicim odbornou
kvalifikaci absolventum stfednich skol. Bude existovat v tfileté podobé, vedouci k ukoncené kvalifikaci
a absolutoriu s oznacenim ,,diplomovany specialista v oboru”. Nezbytné je otevieni moznosti prostupnosti
mezi programy vyssiho odborného studia s bakaldarskymi studijnimi programy. Trileté programy, které budou
schopné uspésné projit akreditacnim rizenim, se budou transformovat na bakaldrské.

v Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+; 1.7: Problémem stfedniho odborného
vzdélavani je kromé neaktudlnosti oborové soustavy také soucasnd spatnd prostupnost, kterd vytvadri slepé
ulicky, a tim se snizuje ¢i znemoZfiuje Sance na dalsi uplatnéni, rozvoj a celoZivotni vzdélavani.

Vi Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+, str. 35: Za slabinu Ize povaZovat i pevnou
provdzanost dosaZeni profesni kvalifikace s uspésnym ziskanim stupné vzdéldni.

Vi B{l4 kniha, ll. 5: ZdvaZnym a u nds dosud prakticky nefesenym problémem je prostupnost studia z vyssiho
stupné vzdélavani na nizsi. Jednd se zejména o mozZnost prestupu z vysokoskolského studijniho programu do
vyssiho odborného studia v pripadé nevhodné pivodni volby nebo nezviddnuti poZadovanych ndroka.

viit B{l4 kniha, 11, 8.3: Hlavni odpovédnost za vyuku na VOS leZi na kmenovych ucitelich, i kdyZ externi ptisobeni
vysokoskolskych ucitelt i odborniki z praxe je velmi dileZité.

* Bild kniha, lll, 8.3: Je potfeba umoznit vzdéldvdni a odborny rozvoj ucitelii jak ve spoluprdci s vysokymi
Skolami, tak formou stdZi v podnicich. Pfedpokladem je ovsem nizsi mira primé vyucovaci povinnosti, nez je
na stfednich Skoldch.

* Strategie 2030+; Strategicka linie 3: Podpora pedagogickych pracovniki uvddi: Zménit koncept systému
dalsiho vzdéldvdni pedagogickych pracovnikii a metodické podpory. Dalsi vzdéldvani pedagogickych
pracovnikti (DVPP) bude v ndvaznosti na vypracovany kompetencni profil ucitele nastavené tak, aby
umozriovalo rozvoj poZadovanych kompetenci, respektovalo profesionalizacni kontinuum a aby moduldrné
doplfiovalo mozZnosti kvalifikacniho a profesniho rozvoje ucitell.

X Jako bindrni oznaéujeme po vzoru EU dokumenttl systém, v némz profesni tercidrni vzdélavani zajistuje jiny
subjekt nez subjekt zajistujici vzdélavani akademické.

Xi €R se k binarnimu systému hlasi, ale jeho zafazeni do binarniho systému je sporné. Profesni vysoké $koly
jsou prevainé soukromymi skolami. V socidlnich a pedagogickych jsou odpovidajici programy pouze na
akademickych VS.
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